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Паспорт муниципальной программы
	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа «Развитие системы образования муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан на 2019-2025 годы (далее Программа)

	Основание для разработки
Программы
	· Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

· Закон Республики Башкортостан от 01.07.2013 № 696-З «Об образовании в Республике Башкортостан»; Государственная программа «Развитие образования Республики Башкортостан на 2013-2025 годы» утвержденная постановлением Правительства Республики Башкортостан от 21 февраля 2013 года N 54 О государственной программе "Развитие образования в Республике Башкортостан" (с изменениями на 31 марта 2020 года), (в ред. Постановлений Правительства Республики Башкортостан от 24.10.2013 N 473, от 19.06.2014 N 275, от 31.12.2014 N 687, от 28.09.2015 N 417, от 05.11.2015 N 467, от 21.03.2016 N 81, от 23.03.2016 N 85, от 27.07.2016 N 297, от 31.10.2016 N 463, от 17.01.2017 N 7, от 12.05.2017 N 214, от 25.10.2017 N 487, от 27.10.2017 N 494, от 25.12.2017 N 616, от 17.01.2018 N 19, от 30.05.2018 N 241, от 20.06.2018 N 274, от 07.12.2018 N 599, от 29.12.2018 N 675, от 29.01.2019 N 34, от 30.01.2019 N 38, от 18.04.2019 N 237, от 17.05.2019 N 287, от 28.06.2019 N 384, от 09.10.2019 N 627, от 02.12.2019 N 699, от 09.12.2019 N 726, от 15.01.2020 N 18, от 20.01.2020 N 28, от 31.03.2020 N 193).
- Концепция национальной образовательной политики в Российской Федерации.

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	МКУ «Отдел образования Администрации муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан»;
образовательные учреждения района и учреждение отдыха и оздоровления;

	Соисполнители муниципальной программы
	Отсутствуют 



	Участники муниципальной программы
	Муниципальные учреждения образования, организации дополнительного образования, учреждения отдыха и оздоровления.

	Подпрограммы муниципальной программы
	· «Развитие системы дошкольного образования»;

· «Развитие системы общего и дополнительного образования»;

· «Одаренные дети»;

·  «Обеспечение условий безопасности, координация работы и организационное сопровождение системы образования муниципального района Зианчуринский район РБ»;
·  «Организация досуга, отдыха, оздоровления и занятости детей, учащихся и молодежи»;

· «Педагогические кадры»;

· «Благополучное детство и укрепление семейных ценностей на 2019-2025 гг.»;

	Программно-целевые инструменты муниципальной программы
	Отсутствуют.

	Цели муниципальной программы
	· Обеспечение доступности и качества образования, отвечающего требованиям современного инновационного социально ориентированного развития Республики Башкортостан и МР Зианчуринский район;
· Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в организациях, подведомственных МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ.; Развитие системы оценки качества образования 
и востребованности образовательных услуг;

· Совершенствование управления в системе образования по повышению качества и результативности деятельности образовательных организаций;
· Обеспечение доступности качественного образования на основе использования информационно-коммуникационных технологий;
· Обеспечение условий для личностной, социальной самореализации и самоопределения способных и талантливых детей и подростков;
· Приведение территорий муниципальных учреждений, подведомственных МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ, в соответствие 
с требованиями действующих нормативных документов;
· Обеспечение безопасности учащихся и работников общеобразовательных учреждений муниципального района во время учебно-воспитательного процесса путём повышения пожарной безопасности их жизнедеятельности;
· Организация отдыха детей и подростков в каникулярное время;
· Создание благоприятных условий разностороннего развития личности;

· Создание основы для сознательного выбора и последующего усвоения профессиональных программ в сфере искусства и культуры;

· Воспитание музыкальной культуры и расширения кругозора;

· Эстетическое воспитание подрастающего поколения, в том числе воспитание подготовленной и заинтересованной аудитории слушателей и зрителей, путем приобщения к ценностям отечественной и зарубежной художественной культуры, лучшим образцам народного творчества, классического и современного искусства;

· Реализация нравственного потенциала искусства как средства формирования и развития этических норм поведения и морали как личности, так и общества; 

· Организация содержательного досуга.

· Совершенствование управления системой образования муниципального района (в том числе централизованного бухгалтерского и хозяйственного, методического обслуживания муниципальных учреждений муниципального района Зианчуринский район, подведомственных МКУ Отдел образования МР.

	Задачи муниципальной программы
	· Развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих равную доступность услуг дошкольного и общего образования детей;

· Увеличение доли детей, занятых дополнительным образованием и охваченных отдыхом;

· Увеличение количества детей-сирот, охваченных всеми формами семейного устройства;

· Создание условий для предоставления всем категориям обучающихся равных возможностей в получении качественного образования в соответствии с современными требованиями;

· Обеспечение доступности и качества образования на основе использования информационно-коммуникационных технологий;

· Развитие кадрового потенциала сферы образования;
· Обеспечение доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет;
· Развитие системы выявления и поддержки одаренных детей; создание системы методического и информационного обеспечения работы с одаренными детьми;
· Обеспечение безопасности перевозок обучающихся, проживающих в населённых пунктах, к месту учёбы и обратно.

· Создание безопасных условий для обучающихся 
в муниципальных учреждениях;
· Обеспечение условий для организации досуговых мероприятий на базе летних оздоровительных лагерей 
с дневным пребыванием;
· Развитие творческих способностей учащихся;

· Реализация дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусств;

· Создание единого   комплекса образовательного и воспитательного процессов, обеспечивающих благоприятные условия для развития учащихся в соответствии с их склонностями и интересами;

· Совершенствование нормативно-правовой базы школы; 
· Активизация работы по подготовке учащихся к конкурсам;

· Повышение эффективности использования энергетических ресурсов;
· Проведение мероприятий по обновлению материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков;

· Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях.

	Целевые показатели муниципальной программы
	· Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, в которых обеспечены современные условия образования от общего числа дошкольных образовательных организаций;

· Количество детей дошкольного возраста, участвующих в реализации мероприятий 
по всестороннему развитию личности за счет совершенствования и разнообразия форм работы;

· Процент охвата услугами дошкольного образования детей в возрасте от 2-х до 7 лет;

· Ежемесячная надбавка к заработной плате работникам муниципальных образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образования;

· Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям дошкольного образования;
· Доля общеобразовательных организаций, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности общеобразовательных организаций МР Зианчуринский район РБ;
· Доля образовательных организаций, находящихся в сложных условиях и имеющих низкие результаты обучения»;
· Доля обучающихся общеобразовательных организаций, освоивших программы основного и среднего общего образования, получивших документ об образовании, 
в общей численности обучающихся 9,11 классов, принимавших участие в ГИА;
· Доля обучающихся 4-х классов общеобразовательных организаций БМР, подтвердивших годовую отметку по предмету в ходе диагностических работ (в рамках мониторинга качества общего образования) в общей численности обучающихся 4-х классов, выполнявших диагностические работы; 

· Доля детей, охваченных дополнительным образованием от общего количества детей от 5 до 18 лет;

· Доля педагогических работников, работающих 
с одаренными детьми, в общей численности педагогических работников общеобразовательных организаций МР;
· Доля учащихся, участвующих в муниципальных предметных олимпиадах, региональных предметных олимпиадах, научных конференциях, конкурсах, фестивалях детского творчества, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций МР;
· Доля детей, охваченных различными формами организованного отдыха, оздоровления, в общей численности детей МР в возрасте 8-16 лет;
· Соответствие материально-технической базы детских оздоровительных учреждений требованиям надзорных органов;
· Доля учреждений образования подведомственных МКУ Отдел образования МР соответствующих государственным стандартам и санитарным нормам;
· Количество учреждений образования, в которых проведены мероприятия по предупреждению терроризма;
· Доля детей, охваченных различными формами организованного отдыха, оздоровления;

· Укрепление материально-технической базы детских оздоровительных учреждений;
· Количество молодых специалистов, работающих в образовательных организациях;
· Количество преподавателей и учителей повысивших свою квалификацию в соответствии с требованиями законодательства;

· Отношение принятых бюджетных обязательств к утвержденным плановым ассигнованиям;
· Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, в которых проведены мероприятия по энергосбережению и энергоэффективности.

	Cроки и этапы реализации муниципальной программы
	2019 - 2025 годы.

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы
	Общий   объем   бюджетных   ассигнований   —         
3 499 182,4 тыс. рублей,

в том числе:   2019 год (факт) –  488 554,0 тыс. руб.
                        2020 год – 524 115,7 тыс. руб.
                        2021 год  –  509 715,9 тыс. руб.
                        2022 год  –  524 620,5 тыс. руб.

                        2023 год  –  483 615,6 тыс. руб.

                                 2024 год  –  484 052,9 тыс. руб.
                                 2025 год  –  484 507,8  тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	· увеличение доли муниципальных дошкольных образовательных организаций МР, соответствующих современным требованиям;

· укрепление здоровья дошкольников, развитие физических качеств детей, повышение их интереса к занятиям физической культуры;

· увеличение процента охвата услугами дошкольного образования детей в возрасте от 2-х до 7 лет;

· увеличение количества воспитанников, получающих дошкольное образование;

· обеспечение качественного общего 
и дополнительного образования в соответствии 
с социальным запросом населения;

· повышение открытости и прозрачности деятельности муниципальной системы образования 
для потребителей образовательных услуг;

· уменьшение доли образовательных организаций, находящихся в сложных условиях и имеющих низкие результаты обучения;

· создание условий для улучшения здоровья обучающихся и воспитанников;

· повышение эффективности управления качеством образования;

· повышение профессионального уровня педагогов, работающих с одаренными детьми;

· увеличение численности детей, участвующих 
в муниципальных олимпиадах, конкурсах, конференциях, смотрах, фестивалях;

· увеличение количества призеров республиканских предметных олимпиад, научных конференциях, конкурсах, фестивалях детского творчества;

· обеспечение прав и государственных гарантий качественного общего образования, обеспечение равного доступа к образовательным ресурсам;

· создание единого образовательного пространства путем организации подвоза обучающихся в базовые общеобразовательные организации;

· соответствие территорий муниципальных учреждений, подведомственных МКУ Отдел образования государственным стандартам и санитарным нормам;
· повышение доли детей, охваченных различными формами организованного отдыха, оздоровления, занятости;

· повышение привлекательности педагогической профессии, привлечение молодых специалистов для работы в учреждениях образования;

· целевое расходование бюджетных средств, выделенных 
на реализацию программы в полном объеме;

· эффективная организация деятельности 
в области транспортного, хозяйственного, методического и бухгалтерского обслуживания в учреждениях, подведомственных МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ;


1.Характеристика сферы реализации программы

Дошкольные образовательные учреждения района посещают в 2016 - 1540, 2017 году - 1442, 2018 году - 1412 детей. Очередность в детские сады в 2015 году по муниципальному району полностью ликвидирована.   В конце 2017 года в ДОУ «Ляйсян» открыта кратковременная группа, группа семейного воспитания. В 2018 году в ДОУ «Ляйсян» открыта компенсирующая группа для детей с ограниченными возможностями здоровья. В 2018 году открыты семейные группы в ДОУ «Гульбакча» с.Кугарчи, МБДОУ «Подснежник» д.Идельбаково, МБДОУ «Миляш» с. Абзаново. Открыта дополнительная группа в ДОУ «Колосок» д.Новопетровское (филиал МОАУ СОШ №2 с.Исянгулово).
	Численность детей
	2016
	2017
	2018

	в ДОУ
	1540
	1442
	1412

	в группах предшкольного образования
	0
	0
	0

	Охват % всего
	99,8
	100
	100


Несмотря на предложения родителям различных вариативных форм дошкольного образования, самой востребованной формой остается группа полного дня пребывания. 
В целях обеспечения права каждого ребенка на доступное и качественное образование в муниципальной системе образования проводится работа по созданию условий во всех общеобразовательных учреждениях для реализации основных образовательных программ, обеспечивающих реализацию федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, по следующим приоритетным направлениям деятельности:

· развитие нормативного подушевого финансирования с учетом соблюдения требований к условиям реализации основных образовательных программ;

· обеспечение совместного обучения инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития;

· организация дистанционного обучения учащихся;
· ремонт образовательных учреждений;
· осуществление мероприятий, направленных на снижение аварийности зданий образовательных учреждений (проведение мониторинга технического состояния зданий, реализация противопожарных мероприятий);

· обеспечение качественных условий обучения, развитие материально-технической базы школ (оснащение образовательных учреждений современным лабораторным, учебно-наглядным, спортивным, компьютерным оборудованием и т.д.);

· обеспечение выполнений требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся;

Произведен капитальный ремонт на сумму 3700,9 тысяч рублей в ОУ: МОБУ СОШ с.Арсеново, МОБУ СОШ д.Баишево, МОБУ СОШ с.Тазларово. В 2016 году на сумму- 3008,2 тыс.руб, в 2017 году- 2309,3 тыс.руб, в 2018 г.-14 410,5 тыс.руб.
В школах отработаны эффективные механизмы подвоза обучающихся. 18 (100%) ОУ обеспечены школьными автобусами. Развивается взаимодействие общеобразовательных учреждений с организациями социальной сферы, учреждениями культуры, здравоохранения, спорта, музеями, библиотеками.  
                                                   2.Цели и задачи программы
Подводя итоги 2017- 2018 учебного года, следует отметить, что в целом задачи, стоящие перед отделом образования района, выполнены, система образования функционирует стабильно, востребована обществом и имеет тенденцию к развитию. 

На основании проведенного анализа работы отдела образования, образовательных учреждений определены приоритетные направления деятельности:
· Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в организациях, подведомственных МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ;
· развитие системы оценки качества образования 
и востребованности образовательных услуг;

· обеспечение условий для личностной, социальной самореализации и самоопределения способных и талантливых детей и подростков.

· приведение территорий муниципальных учреждений, подведомственных МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ, в соответствие 
с требованиями действующих нормативных документов;

· организация отдыха детей и подростков в каникулярное время;

· создание благоприятных условий разностороннего развития личности;

· выявление художественно              одаренных детей;  

· формирование общей культуры личности обучающихся, их адаптация к жизни;

· реализация нравственного потенциала искусства как средства формирования и развития этических норм поведения и морали как личности, так и общества; 

· организация содержательного досуга.

· совершенствование управления системой образования муниципального района (в том числе централизованного бухгалтерского и хозяйственного, методического обслуживания муниципальных учреждений муниципального района Зианчуринский район, подведомственных МКУ Отдел образования МР;

· создание в системе дошкольного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей;

· создание условий для перехода общеобразовательных организаций на новые федеральные государственные образовательные стандарты;

· совершенствование учительского корпуса;

· сохранение и укрепление здоровья школьников;

· обеспечение условий для развития и внедрения независимой системы оценки результатов общего образования;

· развитие системы выявления и поддержки одаренных детей; создание системы методического и информационного обеспечения работы с одаренными детьми;

· обеспечение безопасности перевозок обучающихся, проживающих в населённых пунктах, к месту учёбы и обратно;

· обеспечение сохранности школьных автобусов, увеличение срока их службы;

· создание безопасных условий для обучающихся 
в муниципальных учреждениях;

· сохранение инфраструктуры детского отдыха;

· создание условий для организации летних оздоровительных лагерей с дневным пребыванием;

· обеспечение условий для организации досуговых мероприятий на базе летних оздоровительных лагерей с дневным пребыванием;

· повышение социального престижа и привлекательности педагогической профессии;

· создание условий для закрепления педагогических кадров в учреждениях образования;
· создание единого   комплекса образовательного и воспитательного процессов, обеспечивающих благоприятные условия для развития учащихся в соответствии с их склонностями и интересами;
· совершенствование нормативно-правовой базы школы; 

· активизация работы по подготовке учащихся к конкурсам;

· обновление материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков в рамках регионального проекта "Современная школа";

· создание центров образования цифрового и гуманитарного профилей "Точки роста" (далее - "Точки роста"), способствующие формированию современных компетенций и навыков у детей, в том числе по предметным областям "Технология", "Информатика", "Основы безопасности жизнедеятельности", другим предметным областям, а также внеурочной деятельности;
· создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней на основе регионального проекта "Цифровая образовательная среда" в рамках национального проекта "Образование". 
3. Сроки и этапы реализации программы
Программа реализуется в 2019-2025 годах без деления на этапы.

4. Перечень целевых индикаторов и показателей программы
Сведения о показателях (индикаторах) Программы и их значениях приведены в таблице «Перечень целевых индикаторов и показателей муниципальной программы «Развитие системы образования муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан на 2019-2025 годы» (приложение № 1 к Программе).

Перечень показателей (индикаторов) носит открытый характер и предусматривает возможность их корректировки в случаях потери информативности показателя (например, в связи с достижением его максимального значения), изменений приоритетов Политики в сфере образования, а также изменений законодательства, влияющих на расчет данных показателей.
                                       5. Ресурсное обеспечение программы  

Расходы на реализацию Программы предусматриваются за счет средств бюджета муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан, а также средств федерального бюджета и бюджета Республики Башкортостан.

Прогнозируемый объем федеральных и республиканских средств определен согласно законодательству о федеральном бюджете и о бюджете Республики Башкортостан на соответствующий финансовый год и плановый период.

Объем финансирования Программы может уточняться при формировании бюджетов всех уровней на очередной финансовый год и плановый период.

Финансовое обеспечение реализации Программы за счет источников ее финансирования по годам реализации в разрезе программных мероприятий представлено в приложении № 2 к Программе.

                                        6. Перечень и описание подпрограмм 
Достижение целей и решение задач Программы обеспечивается путем скоординированного выполнения комплекса мероприятий, осуществляемых в рамках восьми подпрограмм.
- «Развитие системы дошкольного образования»;

- «Развитие системы общего и дополнительного образования»;

- «Одаренные дети»;

- «Управление системой образования муниципального района Зианчуринский район РБ»

- «Организация досуга, отдыха, оздоровления и занятости детей, учащихся и молодежи»;

- «Педагогические кадры»;


- «Благополучное детство и укрепление семейных ценностей»;
6.1 Подпрограмма 1. «Развитие системы дошкольного образования» муниципальной программы «Развитие системы образования муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан на 2019 -2025 годы»

Паспорт подпрограммы
	Наименование подпрограммы
	«Развитие системы дошкольного образования» (далее подпрограмма)

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	МКУ «Отдел образования Администрации муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан»

	Участники подпрограммы
	Образовательные организации, подведомственные МКУ «Отдел образования Администрации муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан»

	Цели подпрограммы
	1. Обеспечение государственных гарантий доступности 
и качества дошкольного образования.

2. Укрепление здоровья, повышение физической подготовленности 
и развитие физических качеств у детей старшего дошкольного возраста (6 – 7 лет), реализация новых здоровьесберегающих технологий в дошкольных образовательных организациях.

	Задачи подпрограммы
	1. Создание в системе дошкольного образования равных возможностей для современного качественного образования 
и позитивной социализации детей.

2. Улучшение условий пребывания детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях.

3. Пропаганда здорового образа жизни среди детей старшего дошкольного возраста

4. Дополнение содержания общеобразовательной программы дошкольного образования детей в разделе физическое воспитание.

5. Повышение эффективности использования энергетических ресурсов.
6. Увеличение числа новых мест, введенных по результатам мероприятий по развитию образовательных организаций в рамках региональных проектов.

	 Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	1. Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, 
в которых обеспечены современные условия образования от общего числа дошкольных образовательных организаций.

2. Количество детей дошкольного возраста, участвующих 
в реализации мероприятий по всестороннему развитию личности за счет совершенствования и разнообразия форм работы.

3. Процент охвата дошкольным образованием детей 
в возрасте от 2-х до 7 лет.

4.Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, в которых проведены мероприятия по энергосбережению и энергоэффективности.
5. Число новых мест, введенных по результатам мероприятий по развитию образовательных организаций в рамках региональных проектов.

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	Без деления на этапы.

Отчетность по программе в соответствии с требованиями к муниципальным целевым программам

	 Объем и источники финансового обеспечения подпрограммы (по годам)
	Общий объем бюджетных ассигнований – 723 777,7 тыс. рублей, в том числе:
 2019 год(факт) – 103 125,2 тыс. руб.
 2020 год – 108 499,7 тыс. руб.
 2021 год – 99 091,2 тыс. руб.
 2022год – 103 265,4 тыс. руб.

 2023 год – 103 265,4 тыс. руб.

 2024 год – 103 265,4 тыс. руб.
 2025 год – 103 265,4 тыс. руб.

	 Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	- Увеличение доли муниципальных дошкольных образовательных организаций МР, соответствующих современным требованиям;
- укрепление здоровья дошкольников, развитие физических качеств детей, повышение их интереса к занятиям физической культурой;
- увеличение процента охвата дошкольным образованием детей в возрасте от 2-х до 7 лет.


6.1.1 Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы.

В муниципальном районе Зианчуринский район Республики Башкортостан 22 дошкольных образовательных учреждений, которые посещают 1442 детей. 10 ДОУ являются юридическими лицами, 11 – филиалами и дошкольными отделениями при школах. 10 детских садов расположены в типовых зданиях, 5 –  в приспособленных, 7- в зданиях школ (д. Серегулово, д. Нижняя Бикберда, с.Новые Чебенки,д. Верхний Муйнак, д. Баишево, с.Арсеново, д.Яныбаево, д.Идяш). Все ДОУ района работают в режиме пятидневки. Охват детей дошкольным образованием составляет 99,8%. С целью повышения прозрачности движения в очередности на получение места в детском саду, в районе функционирует Программа электронной очереди.
В течение последних трех лет наблюдается рост показателей по количеству детей дошкольного возраста, посещающих дошкольные образовательные учреждения. Данный показатель связан прежде всего, открытием новых групп в существующих учреждениях за счет переоборудования помещений, переуплотнением групп и введением 2 зданий детских садов (филиал МОБУ СОШ д.Ибраево детский сад «Ынйыкай» и МБДОУ детский сад «Ляйсян» с.Исянгулово). Отдел образования в целях устранения дефицита мест проводит работу по анализу рационального использования помещений детских садов. 

Альтернативным решением проблемы обеспеченности детей местами в дошкольных образовательных учреждениях является внедрение вариативных форм дошкольного образования (группы кратковременного пребывания, семейного воспитания, предшкольного образования). 

Все ДОУ района укомплектованы педагогическими кадрами. Всего 8 заведующих, 104 педагогических работников, из них: учитель-логопед - 4, муз рук- 4, педагог-психолог- 4, ст.воспитатель-4, физ.воспит.-1, воспитатели-87.
Дошкольные образовательные учреждения района работают по примерной основной общеобразовательной программе, с учетом федеральных государственных стандартов, М.А. Васильевой, Н. Е. Веракса «От рождения до школы», используют также инновационно- региональные программы. 

Четыре многогрупповых детских садах с. Исянгулово работают с 10,5 часовым пребыванием воспитанников при пятидневной рабочей неделе, где насчитываются 803 детей. Для поддержания психологического здоровья дошкольников в МАДОУ д/с «Аленушка» функционирует сенсорная комната, где специалисты детского сада учитель- логопед и педагог- психолог предоставляют коррекционно- образовательные услуги, оказывают консультационные и практические услуги по вопросам коррекции речи и психологического развития для детей и родителей дошкольного возраста с.  Исянгулово и района.                    

Важный аспект, характеризующий качество развития нашего дошкольного образования - это укрепление материально-технической базы ДОУ и насыщение предметно-развивающей среды детских садов.  По благоустройству и оборудованию игровых участков в районе также введется систематическая работа.  Ежегодно, в целях улучшения организации работы по благоустройству территории и укреплении материально-технической базы детского сада на Совет РОО приглашаются заведующие детских садов.

 Не все дошкольные учреждения   отличает крепкая материальная база. Однако силами педагогических коллективов детских садов совместно с родителями грамотно и эстетически оснащена предметно-развивающая среда, насыщенна предметами для полноценного образовательного процесса и развития детей. Несмотря на имеющиеся достижения в сохранении и развитии дошкольного образования в   районе, считаем, что находимся лишь в середине пути к созданию системы, оптимально соответствующей интересам ребенка и семьи, обеспечивающие наибольший охват детей общественным дошкольным образованием. 

6.1.2. Цель и задачи подпрограммы
· Обеспечение государственных гарантий доступности 
и качества дошкольного образования.
· Укрепление здоровья, повышение физической подготовленности;
и развитие физических качеств у детей старшего дошкольного возраста (6 – 7 лет), реализация новых здоровье сберегающих технологий в дошкольных образовательных организациях.
· Создание в системе дошкольного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.
· Улучшение условий пребывания детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях.

· Пропаганда здорового образа жизни среди детей старшего дошкольного возраста.

6.1.3. Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
· Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, 
в которых обеспечены современные условия образования от общего числа дошкольных образовательных организаций.
· Количество детей дошкольного возраста, участвующих 
в реализации мероприятий по всестороннему развитию личности за счет совершенствования и разнообразия форм работы.

· Процент охвата дошкольным образованием детей в возрасте от 2-х до 7 лет.
· Число новых мест, введенных по результатам мероприятий по развитию образовательных организаций в рамках региональных проектов

· Состав и значения целевых индикаторов и показателей подпрограммы по годам ее реализации представлены в приложении № 1 к Программе.

6.1.4. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Финансовое обеспечение реализации подпрограммы за счет источников ее финансирования по годам реализации в разрезе программных мероприятий представлено в приложении № 2 к Программе.

6.2 Подпрограмма 2 «Развитие системы общего и дополнительного образования» муниципальной программы «Развитие системы образования муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан на 2019 -2025 годы»
Паспорт подпрограммы
	Наименование подпрограммы
	«Развитие системы общего и дополнительного образования» (далее подпрограмма)

	 Ответственный исполнитель подпрограммы
	МКУ «Отдел образования Администрации муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан»

	Участники подпрограммы
	Образовательные организации, подведомственные МКУ «Отдел образования Администрации муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан»

	 Цели подпрограммы
	Обеспечение доступности и качества образования, отвечающего требованиям современного инновационного социально ориентированного развития Республики Башкортостан и МР Зианчуринский район.

	Задачи подпрограммы
	· создание условий работы общеобразовательных организаций по новым федеральным государственным образовательным стандартам;

· совершенствование учительского корпуса;

· изменение школьной инфраструктуры;

· сохранение и укрепление здоровья школьников;

· расширение самостоятельности школ;

· обеспечение условий для развития независимой системы оценки результатов общего образования;

· создание единой информационной системы общего образования;

· создание условий для развития государственной 
и общественной оценки деятельности общеобразовательных организаций;
· повышение эффективности использования энергетических ресурсов;
· внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новые методы обучения и воспитания, образовательные технологии, обеспечивающие освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обучения предметной области "Технология" в образовательных организациях МР Зианчуринский район; 

· создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей формирование стремления к саморазвитию и самообразованию у обучающихся образовательных организаций всех видов и уровней, путем обновления информационно-коммуникационной инфраструктуры, подготовки кадров, создания федеральной цифровой платформы;
· введение персонифицированного финансирования с целью обеспечения единства образовательного пространства и равенства образовательных возможностей для детей Республики Башкортостан на территории муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан, для оплаты образовательных услуг дополнительного образования детей по дополнительным общеобразовательным программам, реализуемым исполнителями образовательных услуг для обучающихся, проживающих на территории муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	· доля общеобразовательных организаций, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности общеобразовательных организаций МР ;

· доля образовательных организаций, находящихся в сложных условиях и имеющих низкие результаты обучения;

· доля обучающихся общеобразовательных организаций, освоивших программы основного и среднего общего образования, получивших документ об образовании, 
в общей численности обучающихся 9,11 классов, принимавших участие в ГИА;

· доля обучающихся 4-х классов общеобразовательных организаций МР, подтвердивших годовую отметку по предмету в ходе диагностических работ (в рамках мониторинга качества общего образования) в общей численности обучающихся 4-х классов, выполнявших диагностические работы ;

· доля детей  охваченных дополнительным образованием от общего количества детей от 5 до 18 лет;

· доля общеобразовательных учреждений, в которых проведены мероприятия по энергосбережению и энергоэффективности;

· доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет ;

· доля учреждений, в которых обновлены содержание и методы обучения предметной области «Технология» и др. предметных областей;

· доля учреждений, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в образовательных организациях.

	 Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2019 - 2025 годы.

	Объемы и источники финансового обеспечения подпрограммы 

	Общий объем финансового обеспечения подпрограммы составит 
2 328 925,7 тыс. руб., в том числе:
 2019 год(факт) – 312 848,6 тыс. руб.

 2020 год —  335 025,9 тыс. руб.

 2021 год —  337 634,3  тыс. руб.

 2022год —  348 186,2 тыс. руб.

 2023 год – 331 521,9 тыс. руб.

 2024 год-   331 740,6 тыс. руб.

 2025 год-   331 968,2 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	· обеспечение качественного общего и дополнительного образования в соответствии с социальным запросом населения;

· совершенствование системы воспитания, способствующей успешной социализации выпускников образовательных организаций, повышению их гражданского самосознания;

· уменьшение доли образовательных организаций, находящихся в сложных условиях и имеющих низкие результаты обучения;

· создание оптимальной структуры сети учреждений образования;

· повышение открытости и прозрачности деятельности муниципальной системы образования для потребителей образовательных услуг;

· создание условий для улучшения здоровья обучающихся и воспитанников;

· повышение эффективности управления качеством образования;

· улучшение качества социальной среды и условий жизни 
для маломобильных групп обучающихся.


6.2.1.Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы.
В 2017-2018 учебном году в системе образования района функционировали в статусе юридических лиц 18 общеобразовательное учреждение (16 – средних, 1 школа- интернат основного общего образования, 1 средняя общеобразовательная гимназия-интернат); 17 филиалов при средних школах, 10 дошкольных образовательных учреждения.     На 1 сентября 2018 г. в общеобразовательных учреждениях района обучались 3612 ученика. 

Все школы находятся в типовых зданиях, нет аварийных школ. В основном во всех школах имеются оборудованные и оснащенные необходимым инвентарем спортивные залы (36), столовые для организации горячего питания (48).  Площадь в расчете на одного обучающегося - 7 кв.м. 10 школ имеют медицинские пункты, и остальные (8) обслуживаются местными фельдшерскими пунктами по договору с районной больницей. 

 Горячим питанием охвачены все обучающиеся, что составляет 100%. Столовые и пищеблоки в достаточной степени обеспечены рабочим персоналом. Повышение квалификации поваров проводится в соответствии с регламентом 1 раз в 3 года.

В текущем году предприняты меры по созданию условий использования технологий дистанционного обучения, в том числе в отдаленных сельских школах, приобретено и установлено оборудование.  Особое внимание в общеобразовательных учреждениях уделено обучению детей с ограниченными возможностями здоровья школьного возраста. Общая численность детей с ограниченными возможностями здоровья -112 человек. Смена приоритетов в обществе усилила требования к качеству обучения и определению достигнутого уровня на каждой ступени общего образования. Важным инструментом для этого стала система мониторинговых исследований.

Регулярно (по итогам каждой четверти и учебного года) проводится мониторинг качества образования, анализ причин неуспеваемости учащихся, пропусков уроков. 

В системе общего образования    муниципального района основная работа направлена на повышение качества и обновление содержания образования. Но для достижения высоких показателей функционирования системы общего образования района, функционирования в режиме инновационного развития требуется дальнейшее совершенствование материально-технического обеспечения общеобразовательных учреждений современным учебным и спортивным оборудованием, информационно-техническими средствами.
По состоянию на 1 октября 2018 года в муниципальном районе Зианчуринский район Республики Башкортостан насчитывается 2 учреждения дополнительного образования детей по всем направлениям деятельности. Из них 2 функционируют в системе образования. В них занимаются 1415 обучающихся, что составляет 39 % от общего количества обучающихся района.

Учреждения дополнительного образования детей создают равные «стартовые» возможности каждому ребенку для самореализации, оказывают помощь и поддержку одаренным и талантливым.

Дополнительное образование детей является практико-ориентированным. Оно в значительной мере осуществляется специалистами-профессионалами, что обеспечивает его разносторонность, привлекательность, уникальность и, в конечном счете, результативность. Дополнительное образование - это "зона ближайшего развития" личности ребенка, которую он выбирает сам или с помощью взрослого в соответствии со своими желаниями и потребностями.

Затраты на дополнительное образование детей являются долгосрочными инвестициями в будущее развитие российского общества и государства, его кадрового потенциала, профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, других асоциальных проявлений в детской и подростковой среде.
6.2.2 Цели и задачи подпрограммы
· Развитие системы оценки качества образования 
и востребованности образовательных услуг;

· создание условий для перехода общеобразовательных организаций на новые федеральные государственные образовательные стандарты;

· совершенствование учительского корпуса;

· изменение школьной инфраструктуры;

· сохранение и укрепление здоровья школьников;

· расширение самостоятельности школ;

· обеспечение условий для развития и внедрения независимой системы оценки результатов общего образования;

· создание единой информационной системы общего образования;

· создание условий для развития государственной  и общественной оценки деятельности общеобразовательных организаций, общественно-профессиональной аккредитации образовательных программ;
· внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новые методы обучения и воспитания, образовательные технологии, обеспечивающие освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обучения предметной области "Технология" в образовательных организациях МР Зианчуринский район; 

· создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей формирование стремления к саморазвитию и самообразованию у обучающихся образовательных организаций всех видов и уровней, путем обновления информационно-коммуникационной инфраструктуры, подготовки кадров, создания федеральной цифровой платформы;
· введение персонифицированного финансирования с целью обеспечения единства образовательного пространства и равенства образовательных возможностей для детей Республики Башкортостан на территории муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан, для оплаты образовательных услуг дополнительного образования детей по дополнительным общеобразовательным программам, реализуемым исполнителями образовательных услуг для обучающихся, проживающих на территории муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан.

6.2.3 Целевые индикаторы и показатели подпрограммы


Основными целевыми индикаторами и показателями, характеризующими результаты реализации подпрограммы, являются следующие:

· доля общеобразовательных организаций, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности общеобразовательных организаций МР;

· доля обучающихся общеобразовательных организаций, освоивших программы основного и среднего общего образования, получивших документ об образовании, 
в общей численности обучающихся 9,11 классов, принимавших участие в ГИА;

· доля образовательных организаций, находящихся в сложных условиях и имеющих низкие результаты обучения;

· доля обучающихся 4-х классов общеобразовательных организаций МР, подтвердивших годовую отметку по предмету в ходе диагностических работ (в рамках мониторинга качества общего образования) в общей численности обучающихся 4-х классов, выполнявших диагностические работы;

· доля детей, охваченных дополнительным образованием от общего количества детей от 5 до 18 лет;

· доля общеобразовательных учреждений, в которых проведены мероприятия по энергосбережению и энергоэффективности;

· доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет;

· доля учреждений, в которых обновлены содержание и методы обучения предметной области «Технология» и др. предметных областей;

· доля учреждений, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в образовательных организациях.


Состав и значения целевых индикаторов и показателей подпрограммы по годам ее реализации представлены в приложении № 1 к Программе.

6.2.4 Ресурсное обеспечение подпрограммы

Финансовое обеспечение реализации подпрограммы за счет источников ее финансирования по годам реализации в разрезе программных мероприятий представлено в приложении № 2 к Программе.
6.3 Подпрограмма 3 «Одаренные дети» муниципальной программы «Развитие системы образования муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан на 2019-2025 годы»
	Наименование подпрограммы
	«Одаренные дети» (далее подпрограмма)

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	МКУ «Отдел образования Администрации муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан».

	Участники подпрограммы
	Образовательные организации, подведомственные МКУ «Отдел образования Администрации муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан».

	Цели подпрограммы
	Обеспечение условий для личностной, социальной самореализации и профессионального самоопределения способных и талантливых детей и подростков.

	 Задачи подпрограммы
	Развитие системы выявления и поддержки одаренных детей; создание системы методического и информационного обеспечения работы с одаренными детьми.

	Целевые показатели подпрограммы
	- доля педагогических работников, работающих с одаренными детьми, в общей численности педагогических работников общеобразовательных организаций МР;

- доля учащихся, участвующих в муниципальных предметных олимпиадах, региональных предметных олимпиадах, научных конференциях, конкурсах, фестивалях детского творчества, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций  МР .

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2019 - 2025 годы.

	 Объем и источники финансового обеспечения подпрограммы 
(по годам)
	Общий объем бюджетных ассигнований (прогнозно) - 
  4 258,4  тыс. руб.
На 2019 год (факт) –   390,9  тыс. рублей;

На 2020 год – 642,5 тыс. рублей.

На 2021 год – 645,0 тыс. рублей.

На 2022 год – 645,0 тыс. рублей.

На 2023 год – 645,0 тыс. рублей.

На 2024 год – 645,0 тыс. руб.

На 2025 год – 645,0 тыс. руб.

	 Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	· повышение профессионального уровня педагогов, работающих с одаренными детьми;

· увеличение численности детей, участвующих 
в муниципальных олимпиадах;

· увеличение численности детей, участвующих в муниципальных конкурсах, конференциях, смотрах, фестивалях;

· увеличение количества призеров региональных предметных олимпиад, научных конференций, конкурсов, фестивалей, смотров;

· увеличение количества призеров всероссийских предметных олимпиад, научных конференций, конкурсов, фестивалей, смотров.


6.3.1 Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы.
В рамках Подпрограммы в МКУ Отдел образования создан банк одаренных детей образовательных учреждений. Ежегодно собираются и обрабатываются сведения об образовательных учреждениях района. 
 
Ежегодно проводится значительный объем мероприятий по выявлению, развитию одаренности, включающих не только участие в олимпиадах и конкурсах «Русский медвежонок», «Кенгуру», «Кубок Гагарина», Малая Академия наук школьников (далее МАН), спортивных соревнованиях, но и в различных смекалистых турнирах, эстафетах, марафонах, конкурсах рисунков, сочинений, играх «Умники и умницы», «Самый умный» и т.д. За 2017-2018 учебный год зарегистрировано более 1100 участников.
В настоящее время в целях поддержки детей функционируют на базе муниципального общеобразовательного бюджетного учреждения средняя общеобразовательная школа (далее МОБУ СОШ) им.Ф.Султанова с.Исянгулово экспериментальная площадка «Технопарк», в МОБУ СОШ с.Абзаново «Система оценивания планируемых результатов по русскому языку в национальной (башкирской) начальной школе в условиях Федерального государственного образовательного стандарта» (далее ФГОС), в муниципальном образовательном автономном учреждении башкирская гимназия-интернат с.Исянгулово (далее МОАУ) «Формирование готовности педагога к организации исследовательской деятельности обучающихся в рамках методической системы образовательного учреждения».
 
Дети дошкольного возраста привлекаются к участию в конкурсах театрализованного представления литературного произведения, исполнения песен на родных и иностранных языках, что способствует раннему выявлению и сопровождению одаренных детей. Ежегодно детские сады проводят диагностику уровня готовности детей к школе. В отчетах по данной диагностике указываются виды деятельности, в которых ребенок более успешен, и какие способности необходимо развивать и поддерживать.
В нашем районе стало традицией проведение научно-практических конференций для обучающихся. В конференции ежегодно принимают участие более 100 обучающихся.
В последнее 5 лет выпускники общеобразовательных учреждений принимают активное участие в Открытой олимпиаде школьников по физике в Башкирском государственном университете (далее-БГУ). В дистанционной олимпиаде БГПУ им.М.Акмуллы по общеобразовательным предметам. Общеобразовательные учреждения района продолжаются работать по предпрофильной подготовки обучающихся 8-х и 9-х классов.
А также, на базе оздоровительного лагеря были организованы профильные смены: «Юный инспектор движения», «Йәйләү», «Юный турист», «Юный эколог», «Одаренные дети», «Юный спецназовец», «Спортивный». По данным направлениям были разработаны и утверждены программы и назначены ответственные лица. Эти направления проводятся на базе детского оздоровительного лагеря (далее - ДОЛ) «Алый парус», где созданы все условия для творческого развития детей. В учреждениях дополнительного образования занимаются более 50 % одаренных детей, где подготовлены 3 воспитанника, выполнявшие нормативы первого спортивного разряда.
 
Обучающиеся, ставшие победителями и призерами Всероссийского и республиканского этапов олимпиад, награждаются премиями главы Администрации от 5000 до 10000 рублей.
 
Стипендией Главы Республики Башкортостан ежегодно награждаются лучшие ученики района.
 
Несмотря на то, что в образовательных учреждениях района накоплен определенный опыт работы по развитию творческих способностей детей, на сегодняшний момент в работе с одаренными детьми существуют следующие проблемы:
· выявление склонности ребенка к тому или иному виду деятельности на ранних стадиях развития;    

· не усовершенствована системы диагностики способностей детей на всех этапах развития ребенка;
· недостаточная целенаправленная работа по подготовке обучающихся к участию в республиканских предметных олимпиадах и конкурсах;
· низкая мотивация учителя и учащегося к исследовательской деятельности;
· недостаточность психолого-педагогических знаний учителей и родителей для развития одаренности детей и создания ситуации успеха.
 

Таким образом, очевидна необходимость привлечения внимания педагогической общественности к проблеме одарённости, усиления работы в этом направлении.  Реализация Подпрограммы позволит систематизировать эту деятельность, а также поднять её на более качественный уровень. 
6.3.2.
Цель и задачи подпрограммы

· Обеспечение условий для личностной, социальной самореализации и профессионального самоопределения способных и талантливых детей и подростков;
· развитие системы выявления и поддержки одаренных детей; создание системы методического и информационного обеспечения работы с одаренными детьми.
6.3.3.
Целевые индикаторы и показатели подпрограммы

Основными целевыми индикаторами и показателями, характеризующими результаты реализации подпрограммы, являются следующие:

· доля педагогических работников, работающих с одаренными детьми, в общей численности педагогических работников общеобразовательных организаций МР;

· доля учащихся, участвующих в муниципальных предметных олимпиадах, региональных предметных олимпиадах, научных конференциях, конкурсах, фестивалях детского творчества, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций  МР .

Состав и значения целевых индикаторов и показателей подпрограммы по годам ее реализации представлены в приложении № 1 к Программе.

6.3.4.
Ресурсное обеспечение подпрограммы

Финансовое обеспечение реализации подпрограммы за счет источников ее финансирования по годам реализации в разрезе программных мероприятий представлено в приложении № 2 к Программе.

Расходы на реализацию мероприятий подпрограммы предусматриваются за счет средств бюджета муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан, а также средств бюджета Республики Башкортостан.

Прогнозируемый объем республиканских средств определен согласно закону о бюджете Республики Башкортостан на соответствующий финансовый год и плановый период.
6.4. Подпрограмма 4 «Управление системой образования» муниципальной программы «Развитие системы образования муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан на 2019 -2025 годы»
Паспорт подпрограммы
	Наименование

подпрограммы:
	«Управление системой образования муниципального района Зианчуринский район РБ».


	Ответственный исполнитель подпрограммы
	МКУ «Отдел образования Администрации муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан».

	Участники подпрограммы 
	Образовательные организации, подведомственные МКУ «Отдел образования Администрации муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан».

	Цели подпрограммы:
	· приведение территорий муниципальных учреждений, подведомственных МКУ «Отдел образования Администрации муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан», в соответствие с требованиями действующих нормативных документов и улучшение их эстетического состояния;

· обеспечение безопасности учащихся и работников образовательных организаций муниципального района Зианчуринский район РБ во время учебно-воспитательного процесса путём повышения безопасности их жизнедеятельности;

· совершенствование управления системой образования муниципального района Зианчуринский район РБ; 

· обеспечение качественной организации и ведения бухгалтерского и налогового учета и отчетности, документального и взаимосвязанного их отражения в бухгалтерских регистрах;

· обеспечение качественного контроля за правильным и целевым расходованием бюджетных и внебюджетных средств, за наличием и движением имущества, использованием товарно-материальных ценностей, трудовых и финансовых ресурсов; 

· обеспечение качественного составления; 

· и предоставления свободной бухгалтерской отчетности в налоговые органы, внебюджетные фонды, органы статистики, главному распорядителю средств;

· обеспечение контроля за соблюдением финансовой дисциплины муниципальных учреждений;

· обеспечения централизованного хозяйственного обслуживания муниципальных учреждений, подведомственных МКУ Отдел образования МР;

· организация и обеспечение методической, консультативной, информационной деятельности МКУ Отдел образования МР;

· организация комплекса работ, связанных с содержанием имущества МКУ «Отдел образования Администрации муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан».

	 Задачи подпрограммы
	· Создание безопасных условий для обучающихся 
и воспитанников муниципальных учреждений, подведомственных МКУ «Отдел образования Администрации муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан»;
· Приведение территорий муниципальных учреждений, подведомственных МКУ «Отдел образования Администрации муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан» в соответствие 
с требованиями действующих нормативных документов 
и улучшение их эстетического состояния.

	Целевые показатели подпрограммы
	· Доля учреждений образования, подведомственных МКУ «Отдел образования Администрации муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан», соответствующих государственным стандартам и санитарным нормам;

	Сроки и этапы реализации подпрограммы:
	2019 - 2025 годы без деления на этапы.

	Объем и источники финансового обеспечения подпрограммы:
	Расходы по реализации Подпрограммы производятся за счет бюджета Республики Башкортостан, местных бюджетов, внебюджетных источников.

Объем средств, необходимых на реализацию Подпрограммы, составляет (прогнозно) 143 590,0 тыс. руб.:

На 2019 год (факт) –   19 571,2 тыс. рублей;

На 2020 год – 24 292,8 тыс. рублей.

На 2021 год – 19 945,2 тыс. рублей.

На 2022 год – 19 945,2 тыс. рублей.

На 2023 год – 19 945,2 тыс. рублей.

На 2024 год – 19 945,2 тыс. руб.
На 2025 год – 19 945,2 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы:
	· Соответствие территорий муниципальных учреждений, подведомственных МКУ «Отдел образования Администрации муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан» государственным стандартам и санитарным нормам.

· Соответствие муниципальных учреждений, подведомственных МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ требованиям пожарной безопасности.

· Снижение возможностей совершения террористических актов в муниципальных учреждениях, подведомственных МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ.

· Снижение расходов по оплате ТЭР и экономия потребления энергетических ресурсов образовательными учреждениями МР.

· Целевое расходование бюджетных средств, выделенных на реализацию программы 
в полном объеме.

· Эффективная организация деятельности 
в области транспортного, хозяйственного, методического и  бухгалтерского  обслуживания в образовательных учреждениях.


6.4.1 Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы.
В муниципальном районе Зианчуринский район Республики Башкортостан основные и дополнительные образовательные программы реализуются в 18 образовательных учреждениях, из них:

1) юридические лица — 18, в том числе:

· средние общеобразовательные школы – 17;

· основные общеобразовательные школы — 1;

филиалы юридических лиц:

· основные общеобразовательные школы — 3;

· начальные общеобразовательные школы — 14;

· детские сады — 13;

2) дошкольные образовательные учреждения - 8;

3) учреждения дополнительного образования - 2;

4) детский оздоровительный лагерь - 1

В соответствии со статьями 28 и 41 Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» образовательная организация обязана создавать безопасные условия обучения, воспитания обучающихся, присмотра и ухода за обучающимися, их содержания в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье обучающихся, работников образовательной организации.

МКУ Отдел образования:

· разрабатывает нормативные и методические документы по обеспечению Подпрограммы;

· организует проведение мероприятий, предусмотренных Подпрограммой в соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005 № 44-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»;

· осуществляет меры по полному и качественному выполнению мероприятий Подпрограммы.
· осуществляет текущий мониторинг реализации Подпрограммы.
Образовательные учреждения района:

организуют проведение мероприятий, предусмотренных Подпрограммой в соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005 № 44-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд».
Реализация Подпрограммы позволит укрепить материально-техническую базу образовательных учреждений.
Социальный эффект от выполнения Подпрограммы выражается в повышении безопасности труда и учебы. Реализация мероприятий Подпрограммы создаст предпосылки для снижения уровня смертности населения.

Структурные подразделения МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район (ЦБ, инспектура, ММС, ХЭГ) осуществляют свою деятельность в целях обеспечения   устойчивого функционирования и развития системы образования, реализации образовательных запросов жителей в сочетании с интересами развития муниципального района Зианчуринский район.
6.4.2.
Цель и задачи подпрограммы

· Приведение территорий муниципальных учреждений, подведомственных МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ 
в соответствие с требованиями действующих нормативных документов и улучшение их эстетического состояния;

· обеспечение безопасности учащихся и работников образовательных организаций муниципального района Зианчуринский район РБ во время учебно-воспитательного процесса путём повышения безопасности их жизнедеятельности;

· совершенствование управления системой образования муниципального района Зианчуринский район РБ; 

· обеспечение качественной организации и ведения бухгалтерского и налогового учета и отчетности, документального и взаимосвязанного их отражения в бухгалтерских регистрах;

· обеспечение качественного контроля за правильным и целевым расходованием бюджетных и внебюджетных средств, за наличием и движением имущества, использованием товарно-материальных ценностей, трудовых и финансовых ресурсов; 

· обеспечение качественного составления и предоставления свободной бухгалтерской отчетности в налоговые органы, внебюджетные фонды, органы статистики, главному распорядителю средств;

· обеспечение контроля за соблюдением финансовой дисциплины муниципальных учреждений;

· обеспечения централизованного хозяйственного обслуживания муниципальных учреждений, подведомственных МКУ Отдел образования МР;

· организация и обеспечение методической, консультативной, информационной и контрольно-надзорной деятельности МКУ Отдел образования МР;

· организация комплекса работ, связанных с содержанием имущества МКУ Отдел образования;
· создание безопасных условий для обучающихся 
и воспитанников муниципальных учреждений, подведомственных МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ;
· приведение территорий муниципальных учреждений, подведомственных МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ в соответствие 
с требованиями действующих нормативных документов 
и улучшение их эстетического состояния.

6.4.3.
Целевые индикаторы и показатели подпрограммы

Основными целевыми индикаторами и показателями, характеризующими результаты реализации подпрограммы, являются следующие:

Доля учреждений образования подведомственных МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ соответствующих государственным стандартам и санитарным нормам;

Количество учреждений образования, в которых произведены ремонтные работы.

Состав и значения целевых индикаторов и показателей подпрограммы по годам ее реализации представлены в приложении № 1 к Программе.

6.4.4.
Ресурсное обеспечение подпрограммы

Финансовое обеспечение реализации подпрограммы за счет источников ее финансирования по годам реализации в разрезе программных мероприятий представлено в приложении № 2 к Программе.

6.5.  Подпрограмма 5 «Организация досуга, отдыха, оздоровления и занятости детей, учащихся и молодежи» муниципальной программы «Развитие системы образования муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан   на 2019 -2025 годы»
Паспорт подпрограммы 
	 Наименование подпрограммы
	«Организация досуга, отдыха, оздоровления и занятости детей, учащихся и молодежи» (далее подпрограмма) 

	 Ответственный исполнитель подпрограммы
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

	Участники подпрограммы
	Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования 

	Цели подпрограммы
	Обеспечение занятости детей и подростков 
в период летних каникул. Создание условий 
для улучшения здоровья детей и подростков

	Задачи подпрограммы
	· сохранение инфраструктуры детского отдыха;

· создание условий для организации летних оздоровительных лагерей с дневным пребыванием; 

· функционирование загородного лагеря в соответствии 
с санитарно-гигиеническими нормами;

· создание благоприятных условий для развития творческих способностей детей и подростков в летний период;

· создание безопасной здоровьесберегающей среды 
в летних оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей;
· организация культурно-спортивной занятости детей и подростков (приобретение спортивного и прочего инвентаря, ремонт спортивных залов ОУ).

	 Целевые показатели подпрограммы
	· доля детей, охваченных различными формами организованного отдыха, оздоровления, в общей численности детей МР в возрасте 8-16 лет (не менее 96% к моменту завершения реализации программы);

· количество мест в детском оздоровительном учреждении, подготовленных к приему детей для отдыха и оздоровления, соответствующих требованиям безопасности и комфорта

· доля детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, получивших отдых и оздоровление, от общего количества детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

· Доля общеобразовательных организаций, учреждений дополнительного образования в которых созданы  оптимальные условия для укрепления здоровья обучающихся и занятий физической культурой и спортом.

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2019 - 2025 годы без деления на этапы.

	 Объем и источники финансового обеспечения подпрограммы (по годам)

	Общий объем финансового обеспечения подпрограммы составит 70 073,7 тыс. руб. в том числе:
2019г. (факт) –  13 143,4 тыс. руб.
2020 г. (прогнозно) – 17 428,5 тыс. руб.
2021 г. (прогнозно) – 12 870,0 тыс. руб.
2022 г.(прогнозно) – 13 056,8 тыс. руб.
2023г. (прогнозно) – 4525,0 тыс. руб.
2024 г (прогнозно) –  4525,0 тыс. руб.
2025 г (прогнозно) –  4525,0 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	· Повышение доли детей, охваченных различными формами организованного отдыха, оздоровления;
· повышение доли  общеобразовательных организаций, учреждений дополнительного образования в которых созданы  оптимальные условия для укрепления здоровья обучающихся и занятий физической культурой и спортом.


6.5.1   Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы.

Организация отдыха и оздоровления детей в районе осуществляется сезонно. 

Экологически благоприятные условия территории, на котором располагается детское оздоровительное учреждение, соблюдение режима, полноценное питание в соответствии с физиологическими потребностями детей, интересный и содержательный досуг позволяют считать загородный оздоровительный лагерь одной из лучших форм отдыха и оздоровления детей. 

Вместе с тем, полноценный отдых и оздоровление детей невозможны без качественной подготовки и содержания материально-технической базы детского оздоровительного учреждения. 

 Изменения, произошедшие с начала 90-х годов в экономике страны и района, непосредственным образом отразились на состоянии системы отдыха и оздоровления детей. В связи с отсутствием выделяемых средств на реконструкцию и капитальный ремонт детских оздоровительных учреждений, в настоящее время нуждаются в существенном обновлении. Ежегодно в детских оздоровительных учреждениях ведется лишь выборочный текущий ремонт, в то время как необходима реконструкция имеющихся и не соответствующих современным требованиям корпусов, пищеблоков, медицинских пунктов.

Социальная значимость проблем, связанных с обеспечением безопасных и благоприятных условий отдыха и оздоровления детей, обуславливает необходимость выработки и реализации четкой региональной стратегии и координации действий органов местного самоуправления и руководителей детских оздоровительных учреждений, заинтересованных общественных движений и организаций по поддержке детства и созданию благоприятной для семьи и детства среды. 

Решение выявленных проблем не ограничивается рамками принятого планового периода, требует пролонгированного поддержания безопасных и комфортных условий отдыха и оздоровления детей, объединения ресурсов республики и местных бюджетов, оптимального распределения средств по выделенным направлениям, координации действий многих участников, что и обусловило применение программно-целевого метода и разработку настоящей Подпрограммы. 

Организация процесса укрепления и развития материально-технической базы детского оздоровительного учреждения в рамках Подпрограммы будет способствовать повышению эффективности отдыха и оздоровления детей, предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций, повышению эффективности функционирования детского оздоровительного учреждения в районе. 

Развитие и укрепление материально-технической базы детского оздоровительного учреждения в рамках Подпрограммы позволит:

· повысить эффективность финансовых вложений за счет концентрации ресурсов на наиболее важных, первоочередных объектах;

· обеспечить на период реализации Подпрограммы четкое планирование мероприятий, направленных на достижение конкретной цели.

Для оценки степени эффективности и результативности достижения цели и решения задач, определенных Подпрограммой, разработана система целевых индикаторов, характеризующих ход реализации программных мероприятий по основным направлениям деятельности. В программе представлена вся совокупность целевых индикаторов с указанием их значений по годам реализации.

Эффективность реализации Подпрограммы будет обеспечена достижением целевых показателей за счет использования программно-целевого подхода, четкой организации и контроля за полнотой и своевременностью исполнения мероприятий Подпрограммы.

Степень достижения запланированных результатов Подпрограммы оценивается на основании сопоставления фактически достигнутых значений целевых индикаторов с их плановыми значениями.

6.5.2.
Цель и задачи подпрограммы

· Приведение территорий муниципальных учреждений, подведомственных МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ 
в соответствие с требованиями действующих нормативных документов и улучшение их эстетического состояния;

· обеспечение безопасности учащихся и работников образовательных организаций муниципального района Зианчуринский район РБ во время учебно-воспитательного процесса путём повышения безопасности их жизнедеятельности;

· совершенствование управления системой образования муниципального района Зианчуринский район РБ; 

· обеспечение качественной организации и ведения бухгалтерского и налогового учета и отчетности, документального и взаимосвязанного их отражения в бухгалтерских регистрах;

· обеспечение качественного контроля за правильным и целевым расходованием бюджетных и внебюджетных средств, за наличием и движением имущества, использованием товарно-материальных ценностей, трудовых и финансовых ресурсов; 

· обеспечение качественного составления и предоставления свободной бухгалтерской отчетности в налоговые органы, внебюджетные фонды, органы статистики, главному распорядителю средств;

· обеспечение контроля за соблюдением финансовой дисциплины муниципальных учреждений;

· обеспечения централизованного хозяйственного обслуживания муниципальных учреждений, подведомственных МКУ Отдел образования МР;

· организация и обеспечение методической, консультативной, информационной и деятельности МКУ Отдел образования МР;

· организация комплекса работ, связанных с содержанием имущества МКУ Отдел образования;

· создание безопасных условий для обучающихся 
и воспитанников муниципальных учреждений, подведомственных МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ;

6.5.3.
Целевые индикаторы и показатели подпрограммы

Основными целевыми индикаторами и показателями, характеризующими результаты реализации подпрограммы, являются следующие:

· доля учреждений образования подведомственных МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ соответствующих государственным стандартам и санитарным нормам;

· состав и значения целевых индикаторов и показателей подпрограммы по годам ее реализации представлены в приложении № 1 к Программе.

6.5.4.
Ресурсное обеспечение подпрограммы

Финансовое обеспечение реализации подпрограммы за счет источников ее финансирования по годам реализации в разрезе программных мероприятий представлено в приложении № 2 к Программе.
6.6 Подпрограмма 6 «Педагогические кадры» муниципальной программы «Развитие системы образования муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан на 2019 - 2025 годы»
Паспорт подпрограммы

	 Наименование подпрограммы
	«Педагогические кадры» (далее – подпрограмма)

	Ответственный исполнитель подпрограммы 
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

	Участники подпрограммы
	Образовательные организации, подведомственные МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ

	 Цель подпрограммы
	Поддержка молодых специалистов 
в образовательных организациях

	 Задачи подпрограммы
	· Повышение социального престижа и привлекательности педагогической профессии;

· создание условий для закрепления педагогических кадров 
в образовательных организациях;
· обучение педагогических кадров на курсах по повышению квалификации в соответствии с новыми требованиями федеральных государственных стандартов;
· обеспечение возможностями для непрерывного и планомерного повышения квалификации педагогических работников, в том числе на основе использования современных цифровых технологий, формирования и участия в профессиональных ассоциациях, программах обмена опытом и лучшими практиками.

	 Целевые показатели подпрограммы
	· Количество молодых специалистов, работающих 
в образовательных организациях;
· количество преподавателей и учителей повысивших свою квалификацию в соответствии с новыми требованиями федеральных государственных стандартов общего образования второго поколения;

	 Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2019 - 2025 годы без деления на этапы.

	Объем и источники финансового обеспечения подпрограммы 
	 Объем финансирования Подпрограммы на 2019 - 2025 годы составляет 1483,8 тыс. рублей, из них по годам:
2019 год (факт) – 235,8 тыс. рублей;

2020 год – 198,0 тыс. рублей;

2021 год – 210,0 тыс. рублей;

2022 год – 210,0 тыс. рублей.

2023 год – 210,0 тыс. рублей;

2024 год – 210,0 тыс. рублей;
2025 год – 210,0 тыс. рублей;

Объемы финансирования Подпрограммы подлежат ежегодной корректировке с учетом количества педагогов и возможностей бюджета муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан.

	 Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	- Повышение привлекательности педагогической профессии среди молодежи;

- обеспечение поддержки молодых специалистов 
в образовательных организациях;
- прохождение учителями курсов повышения квалификации в соответствии с новыми требованиями федеральных государственных стандартов.


 6.6.1.Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы.

В настоящее время в районе функционируют 35 образовательных учреждения. В общеобразовательных учреждениях всего работает 474 педагогических работников, кроме того – 32 руководящих кадров. Показатель обеспеченности кадрами образовательных учреждений составляет 99,9%. 

В целом наблюдается устойчивая тенденция к улучшению качественного состава педагогических кадров. Системно увеличивается образовательный ценз педагогических работников. На сегодняшний день педагоги имеют высшее образование – 89,7 % , среднее специальное образование 10 % .Многие учителя получают второе высшее образование, проходят курсы повышения квалификации, переквалификации, получаю дополнительную специальность.

На начало 2018-2019 учебного года педагоги имеют стаж педагогической работы:

· до 3-х лет – 23 чел.;
· от 3 до 5 лет – 16 чел.; 

· от 5 до 10 лет – 33 чел.;
· от 10 до 15  лет – 35 чел.;
· свыше 15-20 лет – 64 чел.;
· более 20 лет – 298 чел.
Статистические данные по аттестации педагогических работников за последние 3 года показали, что повышается уровень профессионального мастерства специалистов. 

В целях поддержки инновационного опыта учителей и преподавателей проводятся районные конкурсы профессионального мастерства «Учитель года», «Учитель года башкирского языка и литературы», «Учитель года русского языка и литературы», победители которых принимают участие в республиканских конкурсах.
Одним из определяющих ресурсов образования является кадровый потенциал. Высока доля учителей с большим стажем по предметам: математика, физика, химия, русский язык и литература. Анализ кадрового обеспечения общего образования муниципального района указывает на ключевые причины сдерживания обновления состава педагогических кадров по указанным предметам: подготовка обучающихся к Единому государственному экзамену (ЕГЭ), требования профессионального стандарта, социально-бытовые риски, современные требования к качеству образования, оплата труда. 

Вместе с тем происходящие в последние годы изменения в системе образования, в том числе связанные с оптимизацией образования, повлияли на ее кадровый состав. В отдаленных школах муниципального района, работающие учителя совмещают преподавание предметов не по профилю. В связи с этим требуется подготовка многопрофильных учителей, особенно для работы в малокомплектных школах. Руководителям образовательных учреждений в условиях внедрения новых финансовых механизмов необходимо решать управленческие задачи, которые ранее не входили в круг их традиционных функциональных обязанностей.
Ежегодно муниципальная система образования принимает в свои ряды молодых специалистов. Обостряет проблему омоложения кадров уменьшение доли молодых учителей со стажем до 5 лет и увеличение доли учителей со стажем свыше 20 лет. Нагрузка молодых учителей-предметников варьируется в диапазоне от 12 до 24 часов. Основные проблемы кадрового обеспечения муниципальной системы образования связаны с нехваткой учителей ряда специальностей (информатика и ИКТ, математика, физика, иностранные языки, русский язык, химия, биология); оттоком мужчин-педагогов и молодых специалистов из системы образования вследствие низкой заработной платы, отсутствия жилья, старением педагогических кадров. 
В районе ведется целенаправленная работа по трудоустройству молодых специалистов. Ежегодно по ОУ района делается прогноз потребности в кадрах с высшим и средним специальным образованием на предстоящие 3-5 лет, исходя из этого осуществляется целевая подготовка специалистов в СУЗах и ВУЗах республики с дальнейшим их трудоустройством.

Ежегодно обновляется банк вакансий по образовательным учреждениям района, направляются заявки на молодых специалистов в учебные заведения республики, оформляются вызовы на прохождение практики и трудоустройство, заключаются трехсторонние договора (студент – работодатель – ВУЗ (ССУЗ)).
Принятие Подпрограммы «Педагогические кадры муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан на 2019 - 2025 годы» будет способствовать решению проблем кадрового обеспечения системы образования, позволит улучшить социально-экономические условия труда педагогов.

Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляет Администрация муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан, Совет муниципального района Зианчуринский район.
6.6.2.
Цель и задачи подпрограммы

· Поддержка молодых специалистов в образовательных организациях;

· повышение социального престижа и привлекательности педагогической профессии;

· создание условий для закрепления педагогических кадров 
в образовательных организациях;

· обучение педагогических кадров на курсах по повышению квалификации в соответствии с новыми требованиями федеральных государственных стандартов;

6.6.3.
Целевые индикаторы и показатели подпрограммы

Основными целевыми индикаторами и показателями, характеризующими результаты реализации подпрограммы, являются следующие:

· количество молодых специалистов, работающих в образовательных организациях;

· количество преподавателей и учителей повысивших свою квалификацию в соответствии с новыми требованиями федеральных государственных стандартов общего образования второго поколения;
Состав и значения целевых индикаторов и показателей подпрограммы по годам ее реализации представлены в приложении № 1 к Программе.

6.6.4.
Ресурсное обеспечение подпрограммы
Финансовое обеспечение реализации подпрограммы за счет источников ее финансирования по годам реализации в разрезе программных мероприятий представлено в приложении № 2 к Программе.
6.7  Подпрограмма 7 «Благополучное детство и укрепление семейных ценностей» муниципальной программы «Развитие системы образования муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан на 2019 -2025 годы»
Паспорт подпрограммы
	Наименование подпрограммы
	«Благополучное детство и укрепление семейных ценностей»

	Ответственный исполнитель подпрограммы 
	Сектор опеки и попечительства Администрации МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

	Участники подпрограммы
	МКУ Отдел образования Администрации муниципального района Зианчуринский район

	Цели и задачи подпрограммы
	Целью подпрограммы является обеспечение жильем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа. Обеспечение развития семейных форм устройства и оказание мер социальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа.

Задача 1. Развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Задача 2. Обеспечение защиты прав воспитанников из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, профилактика социального сиротства.

Задача 3.Обеспечение защиты жилищных прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	· Доля детей - сирот, оставшихся без попечения родителей, охваченных дополнительными мерами социальной поддержки, в соответствии с нормативно-правовыми актами района;
· предоставление полного государственного обеспечения детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, воспитывающимися в семьях опекунов, попечителей, приемных родителей;
· доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, устроенных в замещающие семьи, от общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
· доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в замещающие семьи, от числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения;
· охват детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в муниципальных образовательных учреждениях для детей-сирот, полным государственным обеспечением;
· ремонт закрепленного жилья за детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей.

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2019-2025 годы без деления на этапы. 



	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Финансирование подпрограммных мероприятий осуществляется за счет средств федерального бюджета и республиканского бюджета.

Общий объем финансирования составляет: 226 289,3 тыс. руб., из них по годам:
2019 год (факт) – 38 455,1 тыс. рублей;

2020 год – 38 028,3 тыс. рублей;

2021 год – 39 320,2 тыс. рублей;

2022 год – 39 311,9 тыс. рублей;

2023 год – 23 503,1 тыс. рублей;
2024 год – 23 721,7 тыс. рублей;
2025 год – 23 949,0 тыс. рублей;

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Реализация мероприятий подпрограммы обеспечит достижение тактической цели - обеспечение социальной поддержки и защиты населения через предоставление мер социальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа.


6.7.1.Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы.

Низкий уровень доходов значительной части населения, социальная нестабильность и безработица, рост алкоголизма и наркомании, увеличение количества граждан, не имеющих жилья и средств к существованию, размывание нравственных устоев общества неуклонно ведут к увеличению количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, росту числа воспитанников в интернатах и специализированных детских учреждениях.
       На 1 января 2018 года в районе насчитывается 145 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Из них 68 детей устроены под опеку (попечительство), в приемной семье воспитывается 77 детей, 1 ребенок -  усыновлен.
       Особенную тревогу вызывает тенденция роста количества детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, состоящих на учете для предоставления жилого помещения. Принятие Федерального закона  от 22 августа 2004 года N 122-ФЗ "О внесении изменений в законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу некоторых законодательных актов Российской Федерации в связи с принятием федеральных законов "О внесении изменений и дополнений в Федеральный закон "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации" и "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" повлекло принципиальное изменение в наделении полномочиями органов местного самоуправления и органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации .
          Координатор подпрограммы Министерство образования  Республики Башкортостан в ходе ее реализации:
· осуществляет координацию деятельности исполнительных органов государственной власти и органов местного самоуправления по подготовке и реализации мероприятий подпрограммы, а также анализ рационального и эффективного использования средств федерального бюджета и республиканского бюджета;

· организует создание межведомственного банка данных:
о закрепленном жилье за детьми-сиротами, детьми, оставшимися без попечения родителей;
о нуждающихся в жилье гражданах из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей; о совершеннолетних гражданах и гражданах, из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, состоящих на учете для предоставления жилого помещения;
· осуществляет контроль за сохранностью жилых помещений с целью обеспечения гарантий на жилье детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, находящимся в замещающих семьях и государственных учреждениях;
несет ответственность за реализацию мероприятий подпрограммы и  эффективное использование средств, выделяемых на эти цели.
          Реализация мероприятий подпрограммы обеспечит достижение тактической цели - обеспечение социальной поддержки и защиты населения - через предоставление мер социальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа.

Внешним риском реализации подпрограммы может стать несбалансированное распределение финансовых средств.

Минимизировать негативное влияния внешних факторов позволит анализ отчетности (регулярный мониторинг), своевременное внесение изменений в консолидированный бюджет в части перераспределения средств.

Внутренним риском реализации подпрограммы может стать несбалансированное распределение финансовых средств в соответствии с заявками муниципальных образовательных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также приблизительный прогноз числа детей, признанных оставшимися без попечения родителей. 

Меры, которые могут повлиять на снижение внутренних рисков, - анализ отчетности (регулярный мониторинг), своевременная корректировка распределения средств.

6.7.2.
Цель и задачи подпрограммы

Целью подпрограммы является обеспечение жильем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа. Обеспечение развития семейных форм устройства и оказание мер социальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа.

Задача 1. Развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Задача 2. Обеспечение защиты прав воспитанников из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, профилактика социального сиротства.

Задача 3. Обеспечение защиты жилищных прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа.

6.7.3. Целевые индикаторы и показатели подпрограммы

Доля детей - сирот, оставшихся без попечения родителей, охваченных дополнительными мерами социальной поддержки, в соответствии с нормативно-правовыми актами района.

Предоставление полного государственного обеспечения детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, воспитывающимися в семьях опекунов, попечителей, приемных родителей.

Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, устроенных в замещающие семьи, от общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в замещающие семьи, от числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения.

Охват детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в муниципальных образовательных учреждениях для детей-сирот, полным государственным обеспечением.

Ремонт закрепленного жилья за детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей.

6.7.4. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Финансовое обеспечение реализации подпрограммы за счет источников ее финансирования по годам реализации в разрезе программных мероприятий представлено в приложении № 2 к Программе.
7.
План реализации муниципальной программы
Реализация Программы будет обеспечена в соответствии с планом ее реализации (приложение № 2 к Программе), который включает мероприятия, направленные на достижение целей и решение задач Программы, в разрезе подпрограмм, сроки их реализации, финансовые ресурсы, исполнители и соисполнители мероприятий, целевые индикаторы и показатели, а также показатели непосредственного результата реализации программных мероприятий.

Механизм реализации Программы представляет собой скоординированные по срокам и направлениям действия исполнителей и соисполнителей мероприятий, ведущие к достижению намеченных целей и решению поставленных задач.

Текущее управление реализацией Программы осуществляет ответственные исполнители:

·  Муниципальное казенное учреждение «Отдел образования Администрации муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан»;

· Сектор опеки и попечительства Администрации МР Зианчуринский район Республики Башкортостан;
Ответственные исполнители Программы несет ответственность за конечные результаты реализации программных мероприятий, рациональное использование выделенных бюджетных ассигнований, определяет формы и методы управления реализацией Программы.

Информация о реализации Программы (отчет о ходе реализации муниципальной программы) подлежит размещению в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан.

8.
Оценка  эффективности реализации муниципальной программы
Оценка эффективности реализации Программы будет осуществляться с использованием показателей ее выполнения, мониторинг и оценка степени достижения целевых значений которых позволяют проанализировать ход выполнения программных мероприятий и принять оптимальное управленческое решение.

Оценка эффективности реализации Программы осуществляется в соответствии с методикой, утверждаемой Администрацией муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан.

 

Приложение № 1

к муниципальной программе «Развитие системы образования муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан на 2019-2025 годы»
ПЕРЕЧЕНЬ ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРОВ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«Развитие системы образования муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан на 2019-2025 годы»

	№ 

п/п
	Наименование целевого индикатора и показателя муниципальной программы
	Единица измерения

	Фактическое значение целевого индикатора и показателя на момент разработки муниципальной программы (базисный год)
	Значение показателей*
	Отношение последнего года к базисному году, %

	
	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	Муниципальная программа «Развитие системы образования на территории муниципального района Зианчуринский район на 2019-2025 годы»

	
	
	Подпрограмма №1 «Развитие системы дошкольного образования» на 2019-2025 годы

	
	
	 Обеспечение государственных гарантий доступности и качества дошкольного образования.
 Укрепление здоровья, повышение физической подготовленности и развитие физических качеств у детей старшего дошкольного возраста (6 – 7 лет), реализация новых здоровьесберегающих технологий в дошкольных образовательных организациях.

	1
	Показатель 1.1
Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, в которых обеспечены современные условия образования от общего числа дошкольных образовательных организаций.
	%
	99,1
	99,2
	99,3
	99,4
	99,5
	99,6
	99,7
	99,8
	

	2
	Показатель 1.2
 Количество детей дошкольного возраста, участвующих 
в реализации мероприятий по всестороннему развитию личности дошкольника за счет совершенствования 
и разнообразия форм   работы.
	чел
	1412
	1412
	1390
	1200
	1100
	1100
	1100
	1100
	

	3
	Показатель 1.3 
Процент охвата дошкольным образованием детей в возрасте от 2-х до 7 лет.
	%
	99,9
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	4
	Показатель 1.4 

Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, в которых проведены мероприятия по энергосбережению и энергоэффективности.
	%
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	

	5
	Показатель 1.5

Число новых мест, введенных по результатам мероприятий по развитию образовательных организаций в рамках региональных проектов.
	мест
	
	51
	68
	
	
	
	
	
	

	
	
	Подпрограмма №2 Развитие системы общего и дополнительного образования

	Цели:
	
	- достижение стратегических ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»;

- развитие системы оценки качества образования и востребованности образовательных услуг;

- внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новые методы обучения и воспитания, образовательные технологии, обеспечивающие освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс, совершенствование методов обучения предметной области "Технология";
- создание  условий для внедрения современной и безопасной цифровой образовательной среды, информационно-коммуникационной инфраструктуры, подготовки кадров, создания федеральной цифровой платформы.

	6
	Показатель 2.1
Доля общеобразовательных организаций, соответствующих требованиям ФГОС  в общей численности общеобразовательных организаций муниципального района
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	7
	Показатель 2.2
Доля обучающихся общеобразовательных организаций, освоивших программы основного и среднего общего образования, получивших документ об образовании, 
в общей численности обучающихся 9,11 классов, принимавших участие в ГИА  
	%
	98
	98,1
	98,2
	98,3
	98,4
	98,5
	98,6
	98,7
	

	8
	Показатель 2.3
Доля обучающихся 4-х классов общеобразовательных организаций, подтвердивших годовую отметку 
по предмету в ходе диагностических работ 
(в рамках мониторинга качества общего образования) в общей численности обучающихся 4-х классов, выполнявших диагностические работы
	%
	68
	68,1
	68,2
	68,3
	68,4
	68,5
	68,6
	68,7
	

	9
	Показатель 2.4

Доля детей охваченных дополнительным образованием от общего количества детей от 5 до 18 лет
	%
	94,2
	94,2
	94,3
	94,3
	94,4
	94,4
	94,5
	94,5
	

	10
	Показатель 2.5
Доля образовательных организаций, находящихся в сложных условиях и имеющих низкие результаты обучения
	%
	11
	8,5
	5,5
	5,3
	5,2
	5,1
	5,0
	5,0
	

	11
	Показатель 2.6

Доля общеобразовательных учреждений, в которых проведены мероприятия по энергосбережению и энергоэффективности
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	12
	Показатель 2.7

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет 
	%
	25 %
	27 %
	27%
	30%
	30%
	50%
	60%
	60%
	

	13
	Показатель 2.8

Доля учреждений, в которых обновление содержание и методы обучения предметной области «Технология» и др. предметных областей
	%
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	

	14
	Показатель 2.9

Доля учреждений, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в образовательных организациях, % 

	%
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	

	
	
	Подпрограмма №3 «Одаренные дети»

	Цели:
	
	 Обеспечение условий для личностной, социальной самореализации и профессионального самоопределения способных и талантливых детей и подростков 

	15
	Показатель 3.1
Доля педагогических работников, работающих с одаренными детьми в общей численности педагогических работников общеобразовательных организаций муниципального района Зианчуринский район
	%
	48
	49
	49,1
	49,2
	49,3
	49,4
	49,5
	49,5
	

	16
	Показатель 3.2 

Доля учащихся, участвующих в муниципальных предметных олимпиадах, региональных и всероссийских этапах предметных олимпиад, научных конференциях, конкурсах, фестивалях детского творчества, ,различных уровнях спортивных соревнований в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций муниципального района Зианчуринский район
	%
	29
	29
	30
	30,1
	30,1
	30,2
	30,3
	30,4
	

	
	
	Подпрограмма№4   Управление   системой образования муниципального района

	Цели:
	
	 -Повышение доступности образования учащимся, проживающим в отдаленных населенных пунктах.
-Приведение территорий муниципальных учреждений, подведомственных МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ 
в соответствие с требованиями действующих нормативных документов и улучшение их эстетического состояния.
-Обеспечение безопасности учащихся и работников образовательных организаций муниципального района Зианчуринский район РБ во время учебно-воспитательного процесса путём повышения безопасности их жизнедеятельности.


	17
	Показатель 4.1
Доля учреждений образования подведомственных МКУ Отдел образования  соответствующих государственным стандартам и санитарным нормам
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	18
	Показатель 4.2
Отношение принятых бюджетных обязательств к утвержденным плановым ассигнованиям
	%
	99,97
	99,97
	99,98
	99,99
	100
	100
	100
	100
	

	
	
	Подпрограмма№5 «Организация досуга, отдыха, оздоровления и занятости детей, учащихся и молодежи»

	Цели:
	
	- Обеспечение занятости детей и подростков в период летних каникул. 

- Создание условий для улучшения здоровья детей и подростков

	19
	Показатель 5.1
Доля детей, охваченных различными формами организованного отдыха, оздоровления, в общей численности детей в МР в возрасте 8-16 лет
	%
	96
	96
	Не менее 96%
	Не менее 96%
	Не менее 96%
	Не менее 96%
	97
	97
	

	20
	Показатель 5.2
Количество мест в детском оздоровительном учреждении ,подготовленных к приему детей для отдыха и оздоровления, соответствующих требованиям безопасности и комфорта
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	21
	Показатель 5.3
Доля детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, получивших отдых и оздоровление, от общего количества детей ,находящихся в трудной жизненной ситуации
	%
	80
	92
	95
	98
	100
	100
	100
	100
	

	22
	Показатель 5.4

Доля  общеобразовательных организаций, учреждений дополнительного образования в которых созданы оптимальные условия для укрепления здоровья обучающихся и воспитанников, занятий физической культурой и спортом.
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	
	
	Подпрограмма №6 «Педагогические кадры»

	Цели:
	
	- поддержка молодых специалистов в образовательных организациях;

- повышение престижа профессии педагога;
- обеспечение возможностями для непрерывного и планомерного повышения квалификации педагогических работников, в том числе на основе использования современных цифровых технологий, формирования и участия в профессиональных ассоциациях, программах обмена опытом и лучшими практиками

	23
	Показатель 6.1
Количество молодых специалистов, работающих в образовательных организациях
	Чел
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	

	24
	Показатель 6.2
Количество педагогов повысивших свою квалификацию в соответствии с требованиями законодательства
	Чел
	400
	400
	400
	400
	400
	400
	400
	400
	

	       25
	Показатель 6.3
Количество педагогов- участников районных конкурсов педагогического мастерства («Учитель года», «Классный руководитель» и др.) в том числе молодых специалистов. 

	Чел
	120
	121
	122
	123
	125
	128
	130
	130
	

	
	
	Подпрограмма №7 «Благополучное детство и укрепление семейных ценностей на 2019-2025 гг»

	Цели:
	
	Обеспечение жильем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа. Обеспечение развития семейных форм устройства и оказание мер социальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа

	26
	Показатель7.1
Доля детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, охваченных дополнительными мерами социальной поддержки, в соответствии с нормативно-правовыми актами района
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	27
	Показатель 7.2
Предоставление полного государственного обеспечения детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, приемных родителей
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	28
	Показатель 7.3
Ремонт закрепленного жилья за детьми - сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	29
	Показатель 7.4

Доля закрепленного жилья за детьми –сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей  в которых произведены ремонтные работы
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	30
	Показатель 7.5

Доля обеспеченных жилыми помещениями  детей -сирот и детей , оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа, не имеющих закрепленного жилого помещения
	%
	14,3
	14
	14
	13,8
	13,7
	13,6
	13,5
	13,5
	


Приложение № 2

к муниципальной программе «Развитие системы образования муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан на 2019-2025 годы»
ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

 «Развитие системы образования муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан 
на 2019-2025 годы
 (наименование муниципальной программы)
	№п/п
	Наименование

муниципальной программы (подпрограммы, мероприятия)
	Ответственный исполнитель соисполнители
	Источник финансирования муниципальной программы
	Прогнозируемый объем финансирования муниципальной программы, тыс. рублей

	Номер целевого индикатора и показателя,

для достижения которого реализуется мероприятие
	Ожидаемые результаты реализации мероприятий муниципальной программы

	
	
	
	
	Всего
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	А
	Муниципальная программа «Развитие системы образования муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан на 2019-2025 годы
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан


	Всего по муниципальной программе, в  том числе:
	3499182,4
	488554,0
	524115,7
	509715,9
	524620,5
	483615,6
	484052,9
	484507,8
	
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	80312,3
	9633,4
	16012,9
	28088,3
	24879,4
	566,1
	566,1
	566,1
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	2409601,6
	337986,4
	336826,6
	343404,9
	362995,8
	342352,8
	342790,1
	343245,0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	858433,0
	118802,3
	149605,6
	116816,1
	115338,7
	119290,1
	119290,1
	119290,1
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	150835,5
	22131,9
	21670,6
	21406,6
	21406,6
	21406,6
	21406,6
	21406,6
	
	

	1
	Подпрограмма 1

«Развитие системы дошкольного образования»
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого, в т.ч.
	723777,7
	103125,2
	108499,7
	99091,2
	103265,4
	103265,4
	103265,4
	103265,4
	
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	537867,5
	76602,4
	79733,8
	72966,9
	77141,1
	77141,1
	77141,1
	77141,1
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	137841,4
	20268,0
	21801,9
	19154,3
	19154,3
	19154,3
	19154,3
	19154,3
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	48068,8
	6254,8
	6964,0
	6970,0
	6970,0
	6970,0
	6970,0
	6970,0
	
	

	
	
	ЦЕЛИ:
1. Обеспечение государственных гарантий доступности 
и качества дошкольного образования.
2. Укрепление здоровья, повышение физической подготовленности 
и развитие физических качеств у детей старшего дошкольного возраста (6 – 7 лет), реализация новых здоровьесберегающих технологий в дошкольных образовательных организациях.

	
	
	ЗАДАЧИ:
1. Создание в системе дошкольного образования равных возможностей для современного качественного образования 
и позитивной социализации детей.
2. Улучшение условий пребывания детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях.
3. Пропаганда здорового образа жизни среди детей старшего дошкольного возраста
4. Дополнение содержания общеобразовательной программы дошкольного образования детей в разделе физическое воспитание.

	2
	Мероприятие 1.1
Создание современных условий обучения 
и воспитания в муниципальных дошкольных образовательных организациях (укрепление материально-технической базы ДОУ, содержание имущества, уплата налогов, коммунальных  и др. услуг) и предоставление субсидий бюджетным и автономным учреждениям дошкольного образования
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	67518,9
	16442,9
	10775,5
	8060,1
	8060,1
	8060,1
	8060,1
	8060,1
	1.1
	Создание современных условий обучения 
и воспитания в муниципальных дошкольных образовательных организациях (укрепление материально-технической базы ДОУ, содержание имущества, уплата налогов, коммунальных  и др. услуг) и предоставление субсидий бюджетным и автономным учреждениям дошкольного образования

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ


	7044,1
	880,9
	2302,2
	772,2
	772,2
	772,2
	772,2
	772,2
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	50972,3
	14013,7
	7134,1
	5964,9
	5964,9
	5964,9
	5964,9
	5964,9
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	9502,5
	1548,3
	1339,2
	1323,0
	1323,0
	1323,0
	1323,0
	1323,0
	
	

	3
	Мероприятие
1.2
Организация питания 
в дошкольных образовательных организациях 

	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	38174,4
	4706,5
	5557,9
	5582,0
	5582,0
	5582,0
	5582,0
	5582,0
	1.2
	Организация питания 
в дошкольных образовательных организациях 


	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники


	38174,4
	4706,5
	5557,9
	5582,0
	5582,0
	5582,0
	5582,0
	5582,0
	
	

	4
	Мероприятие 1.3
Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях МР в части расходов на оплату труда  работников
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	566933,2
	71632,1
	77069,3
	80307,0
	84481,2
	84481,2
	84481,2
	84481,2
	1.3
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях МР в части расходов на оплату труда  работников

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	00
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	514021,1
	68279,7
	68071,1
	72194,7
	76368,9
	76368,9
	76368,9
	76368,9
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	52522,1
	3352,4
	8933,2
	8047,3
	8047,3
	8047,3
	8047,3
	8047,3
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	390,0
	0
	65,0
	65,0
	65,0
	65,0
	65,0
	65,0
	
	

	5
	Мероприятие 1.4. Мероприятия

 по энергосбережению 
и повышению энергоэффективности теплоснабжения в ДОУ (замена оконных и дверных блоков на конструкции из ПВХ, котлы, насосы, кровля, обшивка стен , замена пола, входная группа и  прочие)


	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	2611,9
	2510,2
	101,7
	0
	0
	0
	0
	0
	1.4


	Повышение энергоэффективности теплоснабжения в дошкольных учреждениях

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	2610,0
	2510,2
	99,8
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	1,9
	0
	1,9
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	6
	Мероприятие 1.5.
Реализация мероприятий по развитию образовательных организаций в рамках региональных проектов - создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет"(создание новых мест за счет капитального ремонта)
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	17686,7
	7833,5
	9853,2
	0
	0
	0
	0
	0
	1.5
	Число новых мест, введенных по результатам мероприятий по развитию образовательных организаций в рамках региональных проектов

	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	16802,3
	7441,8
	9360,5
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	884,4
	391,7
	492,7
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	7
	Мероприятие 1.6

Возмещение расходов аутсорсеров дошкольных образовательных учреждений 
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	30852,6
	0
	5142,1
	5142,1
	5142,1
	5142,1
	5142,1
	5142,1
	
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	30852,6
	0
	5142,1
	5142,1
	5142,1
	5142,1
	5142,1
	5142,1
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	Б
	Подпрограмма №2

«Развитие системы общего и дополнительного образования»


	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	2328925,7
	312848,6
	335025,9
	337634,3
	348186,2
	331521,9
	331740,6
	331968,2
	
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	62297,4
	5174,6
	12179,6
	23957,6
	20985,6
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	1632603,5
	219316,7
	216663,0
	227070,4
	242064,3
	242274,7
	242493,4
	242721,0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	563046,0
	77658,1
	95911,7
	76604,7
	75134,7
	79245,6
	79245,6
	79245,6
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	70978,8
	10699,2
	10271,6
	10001,6
	10001,6
	10001,6
	10001,6
	10001,6
	
	

	
	
	ЦЕЛИ:- достижение стратегических ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»;
- развитие системы оценки качества образования  и востребованности образовательных услуг;

- внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новые методы обучения и воспитания, образовательные технологии, обеспечивающие освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обучения предметной области "Технология" в образовательных организациях МР Зианчуринский район; 

- создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей формирование стремления к саморазвитию и самообразованию у обучающихся образовательных организаций всех видов и уровней, путем обновления информационно-коммуникационной инфраструктуры, подготовки кадров, создания федеральной цифровой платформы.

	
	
	ЗАДАЧИ:
- создание условий для перехода общеобразовательных организаций на новые федеральные государственные образовательные стандарты;
- совершенствование учительского корпуса;

- изменение школьной инфраструктуры;
- сохранение и укрепление здоровья школьников;
- расширение самостоятельности школ;
- обеспечение условий для развития и внедрения независимой системы оценки результатов общего образования;
- создание единой информационной системы общего образования;
- создание условий для развития государственной и общественной оценки деятельности общеобразовательных организаций;

	7
	Мероприятие 2.1
Обеспечение государственных гарантий  прав граждан на получение  общедоступного 
и бесплатного  начального, основного, среднего общего образования 
в муниципальных общеобразовательных  организациях  МР в части расходов на оплату труда  работников 
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	1661463,5
	212118,4
	222020,6
	233944,1
	248345,1
	248345,1
	248345,1
	248345,1
	2.1
	Обеспечение государственных гарантий  прав граждан на получение  общедоступного 
и бесплатного  начального, основного, среднего общего образования 
в муниципальных общеобразовательных  организациях  МР в части расходов на оплату труда  работников


	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	1529189,6
	201282,4
	200384,7
	213983,7
	228384,7
	228384,7
	228384,7
	228384,7
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	132273,9
	10836,0
	21635,9
	19960,4
	19960,4
	19960,4
	19960,4
	19960,4
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	8
	Мероприятие 2.2
Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного 
и бесплатного дополнительного образования в муниципальных организациях дополнительного образования детей МР в части расходов на оплату труда  работников
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	114998,0
	12875,9
	17935,6
	16314,5
	16968,0
	16968,0
	16968,0
	16968,0
	2.4
	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного 
и бесплатного дополнительного образования в муниципальных организациях дополнительного образования детей МР в части расходов на оплату труда  работников

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	54900,8
	6459,7
	6991,6
	7767,1
	8420,6
	8420,6
	8420,6
	8420,6
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	55305,7

	6416,2


	10035,5

	7770,8


	7770,8
	7770,8
	7770,8
	7770,8
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	4791,5
	0
	908,5
	776,6
	776,6
	776,6
	776,6
	776,6
	
	

	9
	Мероприятие 2.4
Организация и проведение государственной итоговой аттестации (ОГЭ), единого государственного экзамена (приобретение ГСМ и запчастей, бумаги, расходных материалов к оргтехнике для проведения экзаменов, приобретение множительной техники, приобретение подавителей (блокираторов) средств сотовой связи 
и беспроводного доступа, получение ЭЦП, оплата выполнения услуг по оборудованию защищенного канала связи для передачи данных через Интернет, использование услуг для доставки контрольно-измерительных материалов по ЕГЭ, приобретение металлодетекторов, прочие расходы), аттестация рабочего места, оборудованного Vip-Net на соответствие требованиям ФЗ-152, приобретение средств криптографической защиты информации.
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	816,6
	152,0
	164,6
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	2.2
	Качественная организация –и проведение  ОГЭ,ЕГЭ

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	816,6
	152,0
	164,6
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	10
	Мероприятие 2.5
Мониторинг качества общего и дополнительного образования (оплата услуг Интернет, приобретение программного обеспечения, оплата выполнения услуг по оборудованию защищенного канала связи для передачи данных через Интернет, подключение к АИС для оказания услуг 
в электронном виде и оплата услуг по её обслуживанию, оплата обслуживания техники)
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	7513,8
	772,0
	1238,3
	1100,7
	1100,7
	1100,7
	1100,7
	1100,7
	2.1
	Создание условий для мониторинга качества образования.

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	7411,3
	669,5
	1238,3
	1100,7
	1100,7
	1100,7
	1100,7
	1100,7
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	102,5
	102,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	11
	Мероприятие 2.6
Создание современных условий обучения в муниципальных общеобразовательных организациях (укрепление материально-технической базы, содержание имущества, уплата налогов, коммунальных услуг, подвоз учащихся, предрейсовый осмотр, др. хозяйственные расходы)


	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	293261,1
	72558,3
	48045,9
	32981,6
	31511,6
	35832,9
	36051,6
	36279,2
	2.1
	Создание современных условий обучения в муниципальных образовательных организациях

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	00
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	41477,1
	5486,3
	8399,7
	5259,0
	5259,0
	5469,4
	5688,1
	5915,7
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	240004,6

	56555,7
	39108,2
	27577,6
	26107,6
	30218,5
	30218,5
	30218,5
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	11779,4
	10516,4
	538,0
	145,0
	145,0
	145,0
	145,0
	145,0
	
	

	12
	Мероприятие 2.7
Создание современных условий обучения в муниципальных учреждениях дополнительного образования (укрепление материально-технической базы, содержание имущества, уплата налогов, коммунальных услуг и др.хозяйственные расходы) 
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан.

.Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	283,8
	33,0
	61,8
	37,8
	37,8
	37,8
	37,8
	37,8
	2.4
	Создание современных условий обучения в муниципальных учреждениях дополнительного образования

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	276,3
	25,5
	61,8
	37,8
	37,8
	37,8
	37,8
	37,8
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	7,5
	7,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	13
	Мероприятие 2.8
Организация питания 
в общеобразовательных организациях 

	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан.Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	60295,3
	193,8
	14701,5
	9080,0
	9080,0
	9080,0
	9080,0
	9080,0
	2.1
	Создание современных условий обучения в муниципальных учреждениях

	
	
	
	Федеральный бюджет
	5184,4
	0
	5184,4
	00
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	707,0
	0
	707,0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	128,0
	128,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	54275,9
	65,8
	8810,1
	9080,0
	9080,0
	9080,0
	9080,0
	9080,0
	
	

	14
	Мероприятие  2.9 Совершенствование управления в системе образования по повышению качества и результативности деятельности образовательных организаций, находящихся в сложных условиях и показывающих низкие результаты обучения
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан.

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2.5
	Уменьшение доли образовательных организаций, находящихся в сложных условиях и имеющих низкие результаты обучения;



	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	15
	Мероприятие 2.10

Мероприятия 

 по энергосбережению 
и повышению энергоэффективности теплоснабжения в общеобразовательных учреждениях (замена оконных и дверных блоков на конструкции из ПВХ, котлы, насосы, кровля, обшивка стен , замена пола, входная группа и  прочие)


	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан.

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	12024,9
	8219,9
	3805,0
	0
	0
	0
	0
	0
	2.6.


	Повышение энергоэффективности теплоснабжения в общеобразовательных учреждениях

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	6162,7
	5982,7
	180,0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	5840,2
	2230,2
	3610,0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	22,0
	7,0
	15,0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	16
	Мероприятие

2.11.

Обеспечение функционирования модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей (Федеральный проект «Успех каждого ребенка»)
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан.

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	8188,3
	592,3
	1266,0
	1266,0
	1266,0
	1266,0
	1266,0
	1266,0
	2.7
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	8188,3
	592,3
	1266,0
	1266,0
	1266,0
	1266,0
	1266,0
	1266,0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	Мероприятие 2.11.1 Предоставления грантов в форме субсидии частным образовательным организациям, организациям, осуществляющим обучение, индивидуальным предпринимателям в связи с оказанием услуг по реализации дополнительных общеобразовательных программ в рамках системы персонифицированного финансирования
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан.

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	151,8
	0
	25,3
	25,3
	25,3
	25,3
	25,3
	25,3
	
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	151,8
	0
	25,3
	25,3
	25,3
	25,3
	25,3
	25,3
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	Мероприятие

2.12

Обновление материально-технической базы

для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных 

навыков (Федеральный проект «Современная школа»)
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан.

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	3230,8
	3230,8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2.8
	Доля учреждений, в которых обновление содержание и методы обучения предметной области «Технология» и др. предметных областей

	
	
	
	Федеральный бюджет
	3134,9
	3134,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	64,0
	64,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	31,9
	31,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
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	Мероприятие

2.13

Внедрение целевой модели цифровой

образовательной среды в общеобразовательных организациях (Федеральный проект «Цифровая образовательная среда»)


	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан.

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	2102,2
	2102,2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2.9
	Доля учреждений, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в образовательных организациях, % 


	
	
	
	Федеральный бюджет
	2039,7
	2039,7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	41,7
	41,7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	20,8
	20,8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	19
	Мероприятие

2.14

Возмещение расходов аутсорсеров учреждений общего и дополнительного образования


	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан.

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	112748,4
	0
	18791,4
	18791,4
	18791,4
	18791,4
	18791,4
	18791,4
	
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	112748,4
	0
	18791,4
	18791,4
	18791,4
	18791,4
	18791,4
	18791,4
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	Мероприятие

2.15

Создание новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей (Федеральный проект «Успех каждого ребенка»)


	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан.

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	3032,6
	
	
	3032,6
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	2972,0
	
	
	2972,0
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	60,6
	
	
	60,6
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
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	Мероприятие 2.16

Обеспечение ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан.

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	48966,4
	
	6995,2
	20985,6
	20985,6
	
	
	
	
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	48966,4
	
	6995,2
	20985,6
	20985,6
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В
	Подпрограмма №3

«Одаренные дети»
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	4258,4
	390,9
	642,5
	645,0
	645,0
	645,0
	645,0
	645,0
	
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	

4258,4
	390,9
	642,5
	645,0
	645,0
	645,0
	645,0
	645,0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	ЦЕЛИ: Обеспечение условий для личностной, социальной самореализации и профессионального самоопределения способных и талантливых детей и подростков

	
	
	ЗАДАЧИ: Развитие системы выявления и поддержки одаренных детей; создание системы методического и информационного обеспечения работы с одаренными детьми

	19
	Мероприятие 3.1
Участие образовательных учреждений в муниципальном туре предметных олимпиад, конкурсов, мероприятий фестивалях, спортивных соревнованиях и обеспечение участия в региональных, всероссийских  этапах олимпиад школьников в соответствии с перечнем утвержденным МО РФ, конкурсах, мероприятиях фестивалях, спортивных соревнованиях (разработка, тиражирование материалов для школьного тура; приобретение необходимых расходных материалов, оплата суточных, проезда, проживания, питания участников).
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	4238,3
	378,9
	634,4
	645,0
	645,0
	645,0
	645,0
	645,0
	3.2
	Выявление и поддержка одаренных детей в муниципальных ОО

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	4238,3
	378,9
	634,4
	645,0
	645,0
	645,0
	645,0
	645,0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	20
	Мероприятие 3.1.1

Участие в конкурсах, мероприятиях, фестивалях, спортивных соревнованиях муниципального, регионального, всероссийского уровня в учреждениях дополнительного образования  (оплата  суточных, проезда, проживания, питания участников)
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	2298,3
	268,9
	329,4
	340,0
	340,0
	340,0
	340,0
	340,0
	3.2
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	2298,3
	268,9
	329,4
	340,0
	340,0
	340,0
	340,0
	340,0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	21
	Мероприятие 3.2
Поощрение и поддержка одаренных детей (победителей муниципальных, республиканских, всероссийских конкурсов, олимпиад, фестивалей, спортивных соревнований).
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	3.2
	Поощрение и поддержка одаренных детей

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	22
	Мероприятие 3. 3
Поощрение педагогических работников по результатам работы с одаренными детьми (приобретение дипломов, грамот, памятных подарков).
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	20,1
	12,0
	8,1
	0
	0
	0
	0
	0
	3.1
	Поощрение и поддержка  педагогических работников по результатам работы с одаренными детьми

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	20,1
	12,0
	8,1
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	23
	Мероприятие 3.4
Информационное обеспечение программы (создание баз данных, пополнение фото 
и видеоматериалов). Размещение информации на сайтах образовательных учреждений 
и МКУ отдел образования.
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	3.2
	Выявление и поддержка одаренных детей в муниципальных ОО

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	Г
	Подпрограмма№4

«Управление системой образования муниципального района Зианчуринский район РБ»
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	143590,0
	19571,2
	24292,8
	19945,2
	19945,2
	19945,2
	19945,2
	19945,2
	
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	143584,0
	19565,2
	24292,8
	19945,2
	19945,2
	19945,2
	19945,2
	19945,2
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	6,0
	6,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	ЦЕЛИ: Приведение территорий муниципальных учреждений, подведомственных МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ 
в соответствие с требованиями действующих нормативных документов и улучшение их эстетического состояния.
Обеспечение безопасности учащихся и работников образовательных организаций муниципального района Зианчуринский район РБ во время учебно-воспитательного процесса.

	
	ЗАДАЧИ: Создание безопасных условий для обучающихся 
и воспитанников муниципальных учреждений, подведомственных МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ.
Приведение территорий муниципальных учреждений, подведомственных МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ в соответствие 
с требованиями действующих нормативных документов и улучшение их эстетического состояния.

	24
	Мероприятие 4.4
Координация работы 

и организационное сопровождение системы образования, эффективное управление развитием муниципальной системы образования на территории МР в части расходов на оплату труда работников МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район РБ

(ЦБ,РМК,ХЭГ,АУП,

специалистов)


	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан


	Итого ,в т.ч.
	117783,7
	16021,7
	17149,5
	16922,5
	16922,5
	16922,5
	16922,5
	16922,5
	4.1
	Создание эффективной работы по управлению развитием системы образования на территории МР

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	117783,7
	16021,7
	17149,5
	16922,5
	16922,5
	16922,5
	16922,5
	16922,5
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	25
	Мероприятие 4.5
Организация централизованного хозяйственного обслуживания учреждений и комплекса работ, связанных с содержанием имущества, уплатой налогов, коммунальных и других расходов МКУ  Отдел образования МР Зианчуринский район РБ
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	25806,3
	3549,5
	7143,3
	3022,7
	3022,7
	3022,7
	3022,7
	3022,7
	4.2
	Создание эффективной работы по хозяйственному обслуживанию ОО   на территории МР и МКУ Отдел образования 

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	25800,3
	3543,5
	7143,3
	3022,7
	3022,7
	3022,7
	3022,7
	3022,7
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	6,0
	6,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	Д
	Подпрограмма №5
«Организация досуга,отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков»
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	70 073,7
	13143,4
	17428,5
	12870,0
	13056,8
	4525,0
	4525,0
	4525,0
	
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	2509,5
	824,8
	646,9
	589,6
	448,2
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	28346,7
	7246,2
	5587,9
	7588,5
	7924,1
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	8219,4
	684,3
	6758,7
	256,9
	249,5
	90,0
	90,0
	90,0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	30998,1
	4388,1
	4435,0
	4435,0
	4435,0
	4435,0
	4435,0
	4435,0
	
	

	
	
	ЦЕЛИ:

-  сохранение инфраструктуры детского отдыха;

- создание условий для организации летних оздоровительных лагерей с дневным пребыванием; 

- функционирование загородного лагеря в соответствии 
с санитарно-гигиеническими нормами;
- создание благоприятных условий для развития творческих способностей детей и подростков в летний период;
- создание безопасной здоровьесберегающей среды 
в летних оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей

	
	
	ЗАДАЧИ:

- доля детей, охваченных различными формами организованного отдыха, оздоровления, в общей численности детей МР в возрасте 8-16 лет (не менее 96% к моменту завершения реализации программы);
- количество мест в детском оздоровительном учреждении, подготовленных к приему детей для отдыха и оздоровления, соответствующих требованиям безопасности и комфорта

· доля детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, получивших отдых и оздоровление, от общего количества детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
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	Мероприятие 5.1
Обеспечение деятельности  МАУ ДОЛ «АЛЫЙ ПАРУС»  
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	31540,6
	4403,4
	4701,2
	4565,5
	4565,5
	4435,0
	4435,0
	4435,0
	5.1
	Качественная организация летней оздоровительной кампании

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	542,5
	15,3
	266,2
	130,5
	130,5
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	30998,1
	4388,1
	4435,0
	4435,0
	4435,0
	4435,0
	4435,0
	4435,0
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	Мероприятие 5.2

Подготовка и проведение мероприятий для детей и молодежи 
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	597,5
	111,5
	36,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	5.2
	Подготовка и охват детей и молодежи организованным летним отдыхом.

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	597,5
	111,5
	36,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
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	Мероприятие 5.3
Осуществление государственных полномочий по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в части организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей указанных категорий
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	3101,3
	428,4
	855,1
	889,3
	928,5
	0
	0
	0
	5.3
	Подготовка и охват детей-сирот и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации организованным летним отдыхом.

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	3101,3
	428,4
	855,1
	889,3
	928,5
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	29
	Мероприятие 5.4
Организация питания в детских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием при  общеобразовательных организациях, организация трудовых объединений
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	656,1
	327,7
	328,4
	0
	0
	0
	0
	0
	5.1
	Подготовка и 100 % охват детей организованным летним отдыхом

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	656,1
	327,7
	328,4
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	30
	Мероприятие 5.5
Создание современных условий оздоровления в детских оздоровительных центрах  (в рамках субсидий на иные цели)
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования


	Итого ,в т.ч.
	24456,9
	200,3
	10727,6
	6618,8
	6910,2
	0
	0
	0
	5.4
	Качественная организация оздоровительной кампании

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	18348,5
	174,9
	4644,6
	6618,8
	6910,2
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	5525,4
	25,4
	5500,0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	31
	Мероприятие 5.7

Организация профильных, палаточных лагерей для детей, подростков и учащейся молодежи


	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования


	Итого ,в т.ч.
	6691,9
	6685,5
	6,4
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	6530,4
	6530,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	310,2
	155,1
	6,4
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	32
	Мероприятие 
5.8
Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности условий для занятий физической культурой и спортом (Федеральный проект «Успех каждого ребенка»)
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	3029,4
	986,6
	773,8
	706,4
	562,6
	0
	0
	0
	5.4

	Качественная организация летней оздоровительной кампании, охват различными видами организованного отдыха для детей и молодежи

Создание условий для организации физкультурно –спортивной занятости детей и подростков

	
	
	
	Федеральный бюджет
	2509,5
	824,8
	646,9
	589,6
	448,2
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	366,5
	112,5
	88,2
	80,4
	85,4
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	153,4
	49,3
	38,7
	36,4
	29,0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	Е
	Подпрограмма №6

«Педагогические кадры»
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации МР


	Итого ,в т.ч.
	1483,8
	235,8
	198,0
	210,0
	210,0
	210,0
	210,0
	210,0
	
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	1483,8
	235,8
	198,0
	210,0
	210,0
	210,0
	210,0
	210,0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ЦЕЛЬ: поддержка молодых специалистов в образовательных организациях

	
	ЗАДАЧИ: -повышение социального престижа и привлекательности педагогической профессии;
- создание условий для закрепления педагогических кадров в образовательных организациях;
-обучение педагогических кадров на курсах по повышению квалификации в соответствии с новыми требованиями федеральных государственных стандартов

	33
	Мероприятие 6.1
Единовременные денежные выплаты молодым специалистам
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования 


	Итого ,в т.ч.
	368,2
	80,2
	38,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	6.1
	Поддержка молодых специалистов в образовательных создание условий для закрепления педагогических кадров в образовательных организациях

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	368,2
	80,2
	38,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	34
	Мероприятие 6.2
Организация повышения квалификации педагогических работников в соответствии с требованиями законодательства
	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования 
	Итого ,в т.ч.
	1096,9
	136,9
	160,0
	160,0
	160,0
	160,0
	160,0
	160,0
	6.2
	Обучение педагогических кадров на курсах по повышению квалификации в соответствии с новыми требованиями федеральных государственных стандартов

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0


	0


	0


	0


	0


	0


	0


	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	1096,9
	136,9
	160,0
	160,0
	160,0
	160,0
	160,0
	160,0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	35
	Мероприятие 6.3
 Организация и проведение районных конкурсов педагогического мастерства («Учитель года», «Классный руководитель» и др.). 

Обеспечение участия молодых специалистов в районных  республиканских конкурсах (суточные, проезд, проживание)

	МКУ Отдел образования МР Зианчуринский район Республики Башкортостан

Образовательные организации подведомственные МКУ Отдел образования
	Итого ,в т.ч.
	18,7
	18,7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	6.3
	Создание условий для закрепления педагогических кадров в образовательных организациях и поддержка творчески работающих учителей.

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	18,7
	18,7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	Ж
	Подпрограмма 7

«Благополучное  детство и укрепление семейных ценностей на 2019-2025 годы»
	Сектор опеки и попечительства Администрации муниципального района 
	Итого, в т.ч.
	226289,2
	38455,1
	38028,3
	39320,2
	39311,9
	23503,1
	23721,7
	23949,0
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет
	15505,4
	3634,0
	3186,4
	3541,1
	3445,6
	566,1
	566,1
	566,1
	
	

	
	
	
	бюджет РБ 
	210783,8
	34821,1
	34841,9
	35779,1
	35866,3
	22937,0
	23155,6
	23382,9
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	ЦЕЛИ: Обеспечение развития семейных форм устройства и оказание мер социальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа

	
	ЗАДАЧИ : Развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	36
	Мероприятие 7.1
Предоставление полного государственного обеспечения (ежемесячное пособие) детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, воспитывающимся в семьях опекунов, попечителей
	Сектор опеки и попечительства Администрации муниципального района
	Итого, в т.ч.
	37759,0
	5133,8
	5058,2
	5254,4
	5254,4
	5464,6
	5683,2
	5910,5
	7.1

	Увеличение числа детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей, переданных под опеку (попечительство)

	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	
	бюджет РБ 
	37759,00
	5133,8
	5058,2
	5254,4
	5254,4
	5464,6
	5683,2
	5910,5
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	37
	Мероприятие 7.1.1
Обеспечение бесплатным проездом детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Сектор опеки и попечительства Администрации муниципального района
	Итого, в т.ч.
	1008,0
	100,8
	151,2
	151,2
	151,2
	151,2
	151,2
	151,2
	7.1.1
	

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	бюджет РБ 
	1008,0
	100,8
	151,2
	151,2
	151,2
	151,2
	151,2
	151,2
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	38
	Мероприятие 7.2
Предоставление полного государственного обеспечения (ежемесячное пособие)  детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, воспитывающимся в приемных семьях
	Сектор опеки и попечительства Администрации муниципального района
	Итого, в т.ч.
	46364,8
	6134,4
	6488,9
	6748,3
	6748,3
	6748,3
	6748,3
	6748,3
	7.2
	Увеличение числа детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей, переданных в приемные семьи

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	бюджет РБ 
	46364,8
	6134,4
	6488,9
	6748,3
	6748,3
	6748,3
	6748,3
	6748,3
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	39
	Мероприятие 7.3
Предоставление выплаты вознаграждения приемному родителю за счет республиканского бюджета, единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью за счет федерального бюджета


	Сектор опеки и попечительства Администрации муниципального района


	Итого, в т.ч.
	77899,9
	10635,5
	10835,1
	11268,5
	11290,2
	11290,2
	11290,2
	11290,2
	7.2
	Предоставление мер социальной поддержки замещающим родителям

	
	
	
	федеральный бюджет
	4068,8
	736,6
	523,4
	544,4
	566,1
	566,1
	566,1
	566,1
	
	

	
	
	
	бюджет РБ 
	73831,1
	9898,9
	10311,7
	10724,1
	10724,1
	10724,1
	10724,1
	10724,1
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	Задача 2.
Обеспечение защиты жилищных прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа

	40
	Мероприятие 7.4
Ремонт закрепленного жилья за детьми-сиротами и детьми, оставшихся без попечения родителей
	Сектор опеки и попечительства Администрации муниципального района

	Итого , в т.ч. 
	50,0
	0
	50,0
	0
	0
	0
	0
	0
	7.4
	Создание условий для полноценного воспитания, развития и образования детей.

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	бюджет РБ 
	50,0
	0
	50,0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	41
	Мероприятие 7.5
Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа , не имеющих закрепленного жилого помещения
	Сектор опеки и попечительства Администрации муниципального района

	Итого , в т.ч.
	52340,8
	13690,9
	12693,0
	13037,0
	12919,9
	0
	0
	0
	7.5
	

	
	
	
	Федеральный бюд
	11436,6
	2897,4
	2663,0
	2996,7
	2879,5
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	бюджет РБ 
	40904,2
	10793,5
	10030,0
	10040,3
	10040,4
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	внебюд
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	42
	Мероприятие 7.7
Обеспечение деятельности  сектора опеки и попечительства , комитета по делам несовершеннолетних Администрации МР
	Сектор опеки и попечительства, Комитет по делам несовершенолетнихАдминистрации муниципального района

	Итого , в т.ч.
	11773,9
	2759,7
	2903,1
	3012,0
	3099,1
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	бюджет РБ 
	11773,9
	2759,7
	2903,1
	3012,0
	3099,1
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	бюджет РБ 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	внебюд источ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	


Начальник МКУ  Отдел образования                                                                                                               Р.А Идельбаева
2

