Аналитический отчёт о состоянии и развитии системы образования муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан
за 2019-2020 учебный год
Система образования муниципального района Зианчуринский район функционирует в рамках муниципальной программы «Развитие системы образования муниципального района Зианчуринский район Республики Башкортостан на 2019-2025 годы» с общим бюджетом 3405641,4 тыс. рублей.
1. Дошкольное образование 
В муниципальном районе Зианчуринский район функционирует 20 дошкольных образовательных организаций, из них: 9 юридических лиц (2019 г. – 9); 11 филиалов (2019 г. – 11).
Альтернативными формами дошкольного образования охвачены 97 детей (2019 г. – 152): 7 (2019 г.- 8) групп кратковременного пребывания, которые посещают 80 (2019 г.- 119) детей и 4 (2019 г.- 11) группы семейного воспитания- 12 (2019 г.- 33) детей, что позволило обеспечить доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 мес. до 3 лет – 100 % (в 2019 г. –  100%), детей в возрасте от 3 до 7 лет 100 % (в 2019 г. – 100 %).

С 2018 года в МАДОУ детский сад «Ляйсян» с. Исянгулово функционирует группа «Звездочки» для детей- инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, с 1 сентября 2019 года на базе МАДОУ детский сад «Теремок» с. Исянгулово открылись еще две группы комбинированной направленности, где реализуются адаптированные образовательные программы для воспитанников с ОВЗ. 
В декабре 2019 года, в с.Тазларово открылся новый детский сад на 60 мест, который был построен к юбилейной дате 100- летия Республики Башкортостан.

В 2019 году, в рамках реализации нацпроекта «Демография», по программе «Создание дополнительных мест от 1,5 до 3 лет» в двух дошкольных образовательных учреждениях (МБДОУ детский сад «Айгуль» д. Башкирская Ургинка и филиал МОАУ СОШ №2 детский сад «Колосок» д. Новопетровское) был проведен капитальный ремонт и открыты дополнительные группы, на 51 место, что позволило решить проблему потребности мест в данных детских садах. 

К числу проблем в сфере дошкольного образования относятся: необходимость обновления материально-технической базы детских садов, необходимость в приобретении интерактивного, мультимедийного и технологических оборудований, в том числе по робототехнике, для модернизации и инновационного пути развития образовательного процесса.

Пути решения проблем: изыскать возможность выделения финансовых средств из казны муниципального района.

2. Общее образование
 В МР функционируют 16 средних школ, 1 башкирская гимназия-интернат и 1 школа-интернат основного общего образования, 17 филиалов (14 НОШ и 3 ООШ). Обучение ведется одну смену. В 14 группах продленного дня занимаются 274 обучающихся. 
В целях поддержки одарённых детей постановлением главы МР от 03.03.2020 г. №146 утверждено положение «О присуждение грантов Главы Администрации МР Зианчуринский район Республики Башкортостан» (для поддержки) одаренным детям». В рамках данного положения предусмотрена выплаты из муниципального бюджета, обучающимся добившимся выдающихся успехов в учебной, научно-исследовательской, спортивной и общественно значимой деятельности. А также по решению Главы МР обучающиеся награждаются поездкой по достопримечательным местам Республики Башкортостан за активное участие в общественно-культурной деятельности района. В 2019-2020 учебном году 20 учащихся МОБУ СОШ с.Абзаново, победители районного конкурса художественной самодеятельности среди обучающихся образовательных организаций были награждены поездкой на базу отдыха «Лесная сказка», расположенный в природном парке «Мурадымовское ущелье». 
Согласно плану работы с одаренными детьми, создан банк данных педагогов, которые работают в направлениях подготовки к разноуровневым предметным олимпиадам, создание научного общества учащихся, индивидуализация режима и программ обучения, работа в профильных сменах, участие в вузовских олимпиадах и т.д.
Результатом работы с одаренными детьми является участие обучающихся в программах Образовательного центра «Сириус». В 2019-2020 учебном году 8 учащихся участвовали в конкурсном отборе на базе центра «Сириус» по различным направлениям, из них 2 ученика прошли отбор и обучались в образовательном центре: Куканов Г.А. ("Литературное творчество") и Масалимов И.И. («Химия»). В конкурсном отборе повышения квалификации на базе центра «Сириус» участвовали 5 учителей. 
Для обучения в образовательной программе ДО Центр развития талантов «Аврора» 12 обучающихся участвовали в отборочном конкурсе. На учебно-тренировочных сборах по подготовке к региональному этапу ВОШ обучались 6 обучающихся. По итогам результата Республиканского конкурса на лучшую организацию работы по развитию и сопровождению одаренных (талантливых) детей и молодежи - Бурангулова Ф. В., (СОШ им. Файзуллы Султанова ) заняла 3 место по разработке «Лучшая программа (ОП) по развитию (сопровождению) одаренности».
Ежегодно наши обучающиеся получают Стипендию Главы Республики Башкортостан.  В 2018-2019 учебном году 3 ученика получили Масалимов И. И. (СОШ им.Ф.Султанова), Ерофеева А. Д. и Завалихина А. С. (СОШ №2). В этом учебном году направлены конкурсные документы на получение Стипендии 13 обучающихся.
Указом Главы Республики Башкортостан от 27.12.19 г. №УГ-473 присуждены премии Главы победителям и призерам Всероссийских, Межрегиональных олимпиад и иных интеллектуальных конкурсов, мероприятий направленных на развитие интеллектуальных способностей обучающихся, а также подготовившим их преподавателям: Завалихина А. С. - 10 кл. (Кинзябулатов Р. Ч.- ОБЖ); Масалимов И. И.- 10 кл.  ( Шашкина Г. Р. - учитель химии); Юмалина М. И. -  11 кл. (Беляева О. Ф. учитель русского языка и литературы).
Итоги регионального, заключительного этапов ВОШ и республиканской олимпиады в 2019-2020 учебном году показывает, что ежегодно наблюдается положительная динамика по результатам участия обучающихся на заключительном, региональном этапах ВОШ и республиканских олимпиадах:
	Учебный год 
	Результаты заключительного этапа олимпиад
	Региональный этап ВОШ
	Межрегиональная олимпиада по башкирскому языку
	Республиканские олимпиады
	Республиканская НПК в рамках МАН 
	Перечневые НПК
	Республиканская олимпиада «Кубок имени Г.А.Гагарина»
	ИТОГО

	2017-2018
	3
	3
	2
	1
	2
	1
	4
	16

	2018-2019
	4
	4
	3
	1
	4
	3
	8
	27

	2019-2020
	4
	6
	7
	3
	6
	9
	18
	53


Согласно плану работы одаренных детей 6 февраля на базе МОБУ СОШ им.Ф.Султанова проведен муниципальный этап конкурса «Лучший ученик года-2020», где приняли участие 41 учащихся из 18 школ. Абсолютными победителями стали на каждом уровне Янбеков Ильяс (4 класс) и Мухамадьянова Айгузель (8 класс) с Башкирской гимназии-интернат, Илхомова Диера (9 класс) с СОШ с. Абзаново. 
Одним из основных задач модернизации образования, является профильное обучение, которое предопределяет профессиональный выбор обучающегося. От него в немалой степени зависит будущее профессиональной деятельности каждого выпускника. Общеобразовательные организации обеспечивают реализацию учебного плана с выбором профилей обучения в 17 школах. Профильным обучением в 2018-2019 гг. охвачены 85.5% обучающихся 10-11 классов, а в 2019-2020 году 86,1 % обучающихся. В школах района реализуются физико-математический, химико-биологический, физико-химический, биолого-географические профили. 
Помимо профильного обучения в учебном плане школьника предусмотрены изучение учебных предметов по выбору из обязательных предметных областей и учебные предметы для изучения на углубленном уровне для 5-9 классов.

Предпрофильным (углубленном) обучением в 2019-2020 году охвачены 1763 обучающихся 5-9 классов, в 2018—2019 учебном году 1743 обучающихся, в 2017-2018 учебном году 1724 обучающихся, что показывает 100% охват. 

В успешности повышения качества образования в муниципалитете большую роль играет связь общеобразовательных организаций района с учебными заведениями высшего профессионального образования. Так, в 2017 году СОШ №2 и СОШ им.Ф.Султанова заключили договор «О стратегическом сотрудничестве» с Кумертауским институтом экономики и права. Настоящий договор ориентирован на повышение качества образования выпускников школы и профориентацию на будущую профессию. В проекте «Агроклассы» запущенным Башкирским государственным аграрным университетом работают СОШ с.Абзаново и СОШ с.Ишемгул. 
Одним из условий доступности общего образования является организация подвоза школьников к месту учебы и обратно. Подвоз детей осуществляют 24 школьных автобуса, которые охватывают 860 учащихся (25%). В школьном автобусе нуждаются СОШ с.Арсеново и СОШ д. В. Муйнак, СОШ №2. 
Ежегодно в муниципалитете предоставляется государственная поддержка школьникам. Набор школьных письменных принадлежностей получили в 2017 году-140, в 2018 году-143, в 2019 году-139 первоклассников. Компенсацию за школьную форму получили в 2017-577 учащихся, 2018 году-461, в 2019 году-641 учащихся. 
Ежегодно образовательные организации района участвуют в конкурсных отборах на получение грантов. В 2019-2020 учебном году СОШ им.Ф.Султанова и СОШ №2 приняли участие на предоставление в 2019 году из федерального бюджета грантов в форме субсидий на выполнение мероприятий по поддержке инноваций в области развития и модернизации образования ведомственной целевой программы «Поддержка инноваций в области развития и мониторинга системы образования, обеспечение эффективности конкурсных механизмов реализации программных мероприятий в сфере образования» подпрограммы «Совершенствование управления системой образования» государственной программы Российской Федерации «Развитие образования».
     Во всероссийском грантовом конкурсе молодежных проектов среди физических лиц приняли участие молодые преподаватели из башкирской гимназии-интерната и СОШ №1. 

Ежегодно педагогические работники активно участвуют в конкурсах педагогического мастерства. На школьном этапе конкурса педагогического мастерства «Учитель года» приняли участие в 2019-2020 учебном году-121 учителей, в 2018-19 учебном году-108 учителей, в 2017-2018 учебном году- 95 учителей по номинациям: «Учитель года», «Учитель года башкирского языка и литературы», «Учитель года русского языка и литературы», «Молодой учитель года». По итогам Межрегионального конкурса "Учитель года башкирского языка и литературы-2019", Кутушева Г. К.- учитель башкирского языка и литературы СОШ д.В.Муйнак награждена Почетной грамотой Министерство образования Республики Башкортостан "Төбәк-ара конкурсында уңышлы сығыш яһфғаны, башҡорт телен һаҡлау, үҫтереүгә индергән ҙур өлөшө өсөн". Педагоги ДОУ из года в год активно принимают участие на районных и республиканских конкурсах педагогического мастерства. В этом году участницей республиканского конкурса стала воспитатель детского сада «Теремок», Юлдашбаева З. А., которая достойно представила район на республике. На республиканском этапе Всероссийского конкурса профессионального мастерства работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям» наш район представили педагог дополнительного образования ЦРТДЮ Покшеватова Т.Н.. В 2019 году учителя СОШ с.Абзаново, Башкирская гимназия-интернат, СОШ им.Ф.Султанова, СОШ д.Яныбаево приняли участие на Всероссийском мастер классе учителей родного, в том числе русского языка и литературы организованный Федеральном институтом развития образования. 
 Ведется большая работа по цифровой трансформации образования, совершенствованию и развитию информационно-технологической базы, повышению информационных компетенций педагогов, внедрению современных методов обучения на базе ИКТ. Цифровизация позволяет использовать новые технологические возможности, такие как внедрение электронного дневника и журнала. По состоянию на отчетный период 100% школ используют электронный журнал и дневник на базе единого бесплатного проекта электронной школы «ELSCHOOL». Более 60 % школьников района обучаются с использованием технологий электронного обучения, посредством таких платформ как Учи.ру, Яндекс.Учебник, ЯКласс и др.

Все ОУ района имеют официальные сайты, зарегистрированные на хостинге «сайтыобразованию.рф», которая находится в г.Екатеринбург.  Защита учеников от запрещенного контента интернета осуществляется совместно с провайдером ПАО «Башинформсвязь» и АО «Уфанет»,  плюс  в каждой школе функционирует система контентной фильтрации СКФ «DANSGUARDIAN», «SkyDNS», “Интернет-Цензор”.

В целях реализации дистанционного обучения ОО составлены локальные акты об электронном обучении и использовании дистанционных образовательных технологий; разработан план организации дистанционного обучения; обновлено программное обеспечение для работы с электронными образовательными ресурсами; проведено анкетирование родителей (законных представителей) с целью выявления технических возможностей учащихся для участия в дистанционном обучении.
    В самом начале дистанционного обучения школы столкнулись с рядом проблем, таких как недостаточность технических средств обучения, низкая скорость Интернета в ряде населенных пунктов, недостаток опыта у учителей по использованию ИКТ. Для решения данных проблем и оказания помощи ОУ по внедрению ДО были созданы филиалы МЦЦО на базе двух школ – СОШ д. Идельбаково и СОШ им. Ф. Султанова. 

Главным инструментом взаимодействия школы и родителя в ДО стал электронный дневник и журнал. Дистанционным обучением были охвачены все обучающиеся: онлайн уроками - 86,4%, электронными кейсами - 4 %, бумажными кейсами- 1,8 % и 100% первоклассников прошли обучение посредством телеуроков.

В целях реализации в полном объёме рабочих программ и для организации дистанционного обучения использовались возможности интерактивных образовательных платформ и ресурсов: Uhci.ru, Яндекс-платфора для онлайн-обучения, сервис Zoom- конференция, телеуроки на канале БСТ для 1-х классов. 
В целях сохранения и укрепления здоровья школьников в муниципальном районе проводится районнная физкультурно-оздоровительная XXVI Спартакиада школьников «Здоровье». В прошедшем учебном году 83% из 3506 обучающихся общеобразовательных учреждений были охвачены физкультурно-оздоровительной работой, проводимой в рамках Спартакиады школьников, Первенств Министерства образования РБ, Чемпионатов РБ, Всероссийских соревнований школьников «Президентские состязания» и «Президентские игры» и других мероприятий различного уровня.

В течении учебного года проведено 2 республиканских и 22 районных мероприятий (Первенства ДЮСШ «Сая», мероприятия по линии партии «Единая Россия», Министерства молодёжной политики, спорта и туризма РБ и т.д.) с участием 2938 обучающихся.

Участие обучающихся начальных классов СОШ им. Ф.Султанова с. (38 детей) и башкирская гимназия-интернат (16 детей) в региональном проекте «Здоровое поколение – сильный регион» в течении 3 лет позволило привлечь обучающихся к систематическим занятиям физической культурой с малых лет. В результате улучшилось состояние здоровья участников проекта, наблюдается снижение заболеваемости, а их физическое развитие идёт с опережением. В соревнованиях по плаванию, легкой атлетике, гимнастике участники проекта показывают лучшие результаты. 

Все участники проекта выполнили нормативы II ступени Всероссийкого физкультурно-спортивного комплекса “Готов к труду и обороне” и награждены золотыми и серебряными знаками отличия.

В разрезе здоровья обучающихся по сравнению с прошлым 2018-2019 учебным годом наблюдается следующее: снижение количества школьников, не имеющих отклонений в здоровье (I группа здоровья) на 3,9%;  увеличение количества детей с функциональными отклонениями (II группа) на 1,26 %; уменьшение количества школьников, страдающих хроническими заболеваниями (III группа) на 3,46%; уменьшение детей с хронической патологией (IV группа) на 0,8%.
В МР все общеобразовательные организации работают над единой методической темой «Повышение мотивации и вовлеченности детей в учебу, путем внедрения новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий в контексте реализации национального проекта «Образование», формирование эффективной системы выявления, поддержки развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся». Для реализации данной методической темы в общеобразовательных организациях составлены программы реализации  на 2019-2022 гг. В рамках данной инновационной программы с проектами педагогических исследований молодые учителя участвуют в грантовых конкурсах. Промежуточные результаты инновационной работы обсуждаются на совещаниях директоров.
Региональные инновационные площадки организованы в башкирской гимназии-интернат («Организация инновационного пространства в обучении родному языку на основе современных образовательных технологий») и в СОШ с.Абзаново («Организация инновационного пространства в обучении родному языку на основе современных образовательных технологий»).
Основными направлениями в организации воспитательной работы со школьниками Р Ф на период до 2025 года  являются гражданское и военно-патриотическое воспитание; общеинтеллектуальное воспитание; развитие социальных компетенций школьников;

    Патриотическое воспитание представляет систематическую и целенаправленную деятельность ОО с администрацией района, учреждениями культуры, дополнительного образования, общественных организаций по формированию у детей и подростков высокого патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству. 

Система гражданской и патриотической работы в образовательных организациях включает в себя комплекс мероприятий по формированию патриотических чувств и сознания учащихся, российской идентичности, уважения к обществу и государству: тематические уроки, посвященные юбилейным датам истории Российского государства, Республики Башкортостан, муниципального района, героическим событиям Великой Отечественной войны и ее героям; митинги и вахты памяти, посвященные: Дню памяти о земляках, исполнявших служебный долг за пределами Отечества; Дню Победы в Великой Отечественной войне; началу Великой Отечественной войны. 

В связи с подготовкой к 75 -летию Победы в Великой Отечественной  войне 1941 – 1945 годов во всех школах прошел единый классный час «Урок Победы, посвященной 75-летию Победы в Великой Отечественной войне»,  выставки и ярмарки посвященные дню РБ,  «День народного единства», «День Конституции РБ, РФ», «День памяти воинов–интернационалистов», «День защитников Отечества» Военно-патриотическая игра «Зарница», спортивно-образовательная игра «Защитники, вперед!». 
 Важное значение в системе воспитательной деятельности образовательных учреждений занимают школьные музеи, всего их в районе – 22, паспортизированы – 9. Это направление предполагает не только музейные экспозиции или выставки в стенах школы, но и кропотливую работу с использованием многообразных форм деятельности школьников, включающую в себя поиск и сбор материалов, встречи с интересными людьми, запись из воспоминаний, организацию праздников и встреч. Также в музеях имеются стенды «Никто не забыт, ничто не забыто» посвященный участникам ВОВ, «Герои Советского Союза» - героям нашего района, «Они вернулись с победой» -ветеранам ВОВ, «Они вечно в памяти народа» - погибшим солдатам во время войны, «Боевой путь 112-й Башкирской кавалерийской дивизии» -участникам 112-й Башкирской кавалерийской дивизии. В музеях проводятся занятия с учащимися, уроки истории, литературы. 

  С марта месяца все мероприятия проходили в онлайн формате конкурсы: «Синий платочек», «Строки, рожденные в боях», «Открытки Победы», «День Победы твоими глазами» уроки мужества «Героев помним имена», акция «Письмо ветерану». Все школы активно приняли участие в проекте «Шаймуратовцы-Шайморатов вариҫтары», который направлен на увековечение памяти воинов легендарной 112-й Башкирской кавалерийской дивизии. 
В мае месяце также в режиме онлайн прошла декада, посвященная 75-летию Победы  у дома ветеранов Великой Отечественной войны был проведен парад, акция "Парад у дома ветерана". Их чествовали рядом с домом, поздравляли, вручали подарки.
   Показателем эффективности гражданско-патриотического воспитания является формирование и развитие у школьников социальной активности, которая проявляется в социальных и гражданских акциях милосердия и разнообразных творческих конкурсах. Волонтерский отряд «Доброта» башкирской гимназии-интернат стал победителем республиканского проекта «3D» -волонтеры малых дел.  
В 2019-2020 учебном году СОШ №2 приняла участие в Республиканском конкурсе на лучшую организацию гражданско-патриотического воспитания учащихся в общеобразовательных организациях «РАСТИМ СЫНОВ ОТЕЧЕСТВА» и удостоилась звания победителя Конкурса. 
Образование – это единый целенаправленный процесс воспитания и обучения, являющийся общественно значимым благом и осуществляемый в интересах человека, семьи, общества и государства. Наряду с положительными результатов возникают ряд проблем:
1. Кризис традиционной системы образования в обновлении нуждаются принципы подачи учебного материала, роль учителя в образовательном процессе. Требуется внедрение в учебный процесс инновационных технологий, оснащение учебных заведений компьютерами и современной техникой. 
2. Чрезвычайно слабы законы об образовании в сельской местности. В частности, в законах не учитывается особая специфика сельских учебных заведений. 
3. Низкая практическая направленность образования. Для решения данной проблемы необходимо ориентировать все учебники на решение не столько теоретических задач, сколько их связи с практическими проблемами, с которыми сталкивается обучающийся.
4. Массовая ориентация выпускников на высшее образование. С каждым годом все больше и больше выпускников школ стремятся получить высшее образование, причем, только половина из них, действительно, поступает в ВУЗы с целью приобретения необходимых знаний по специальности, а остальные просто для получения диплома, либо для отсрочки от армии. Для решения данной проблемы необходимо обязать выпускников после получения диплома ВУЗа отработать определенное количество лет по специальности, в противном случае признать диплом недействительным, что позволит одновременно решить проблему нехватки учителей в школах.
3. Дополнительное образование детей
В районе функционируют 2 учреждения дополнительного образования детей: Центр развития творчества детей и юношества и Детско-юношеская спортивная школа «Сая». Из 3506 детей 5-18 лет охвачены дополнительным образованием 3071 детей, что соответствует 87,5% от общего количества детей.  В ЦРТДЮ занимаются 1200 детей, Детско-юношеской спортивной школе «Сая» 380 детей.  
    В 2019-2020 учебном году в Центре развития творчества детей и юношества функционировало 13 объединений по следующим направлениям: художественная — 656 обучающихся (54%); туристско-краеведческая — 83 обучающихся (7%); социально-педагогическая — 210 обучающихся (17,5%); естественнонаучная направленность  — 48 обучающихся (4%); техническая направленность — 115 обучающихся (10%); физкультурно-спортивная направленность — 88 обучающихся (7,5 % ). Педагоги и обучающиеся МБУ ДО ЦРТДЮ активно принимают участие на республиканских, всероссийских конкурсах, акциях, слетах, выставках и занимают призовые места. На Всероссийском конкурсе «С Супер Мамой мы уже изучаем ПДД» обучающиеся заняли 1, 2, 3 места. В фестивале «Красота. Мода. Дизайн» (г. Сибай) обучающиеся и педагоги ЦРТДЮ были награждены сертификатами и ценными призами. В республиканском фестивале детского и юношеского творчества «Дебют-2020» обучающиеся заняли четыре призовых мест. Обучающиеся с ОВЗ приняли участие на республиканских и всероссийских конкурсах: «Мир вокруг меня», «Материнство рождает таланты», «Ломая барьеры- 2019», «Сердцем к подвигу прикоснись», «Талантливое поколение», «Стоп, корона вирус!», «Успешные практики в образовании». За активное участие в республиканском конкурсе «Бирешмэ» Султанбаев Динислам награжден дипломом. Большое внимание уделяется проведению традиционно - массовых мероприятий, таких как «КВН по ПДД «Безопасная дорога детства», международного конкурса «Зеленая планета»,  конкурсов «Тимуровцы 21 века», «Мы за ЗОЖ! Мы за МИР!», «Весенняя капель», «Будущее России в единстве» и т.д.
  Каждую третью и четвертую субботу месяца педагоги выезжали в школы района для проведения тематических суббот.  Мероприятия, имели определенную направленность и позволили знакомить ребят с историей и культурой, географией и природой родной страны,  фольклором, играми, прививать детям навыки здорового образа жизни. 
 По реализации Государственной программы “Доступная среда” в 2020 году созданы условия для детей с ограниченными возможностями  здоровья. 
В ДЮСШ «Сая» в текущем учебном году в 2 объединениях прошли спортивную подготовку 380 детей. В текущем году подготовлено 173 спортсмена массовых разрядов, подтвердили свои разряды – 230 детей.
По календарному плану ДЮСШ «Сая» проведены 36 соревнований районного и республиканского масштаба с охватом более 850 детей.
Всего в 2019 году подготовлено 68 победителей и призеров республиканских соревнований.
В Чемпионате школьной баскетбольной лиги «Оранжевый мяч» РБ сезона 2019-2020 года, прошедшем с 4 по 9 февраля 2020 г. в г. Благовещенске, воспитанницы СОШ №1 удостоились 1 места среди команд сельских районов (рук. Сулейманов Ф.С., Куянов С.В.). В том же Чемпионате команда юношей СОШ им. Ф.Султанова заняла 3 место среди команд сельских районов (рук. Сулейманов Ф.С., Коннов Г.Л.).
Воспитанники тренера-преподавателя Мазитова В.Ю. Юлдашбаев Ильфир и Мурзабулатов Арслан в Чемпионате РБ по Тхэквондо ГТФ (спарринг) 1 декабря 2019 г. в г. Уфе заняли соответственно 2 и 3 места. 
В зональном этапе XXII Спартакиады школьников РБ по лыжным гонкам сборная команда СОШ с.Кугарчи заняла 1 место (рук. Тухватуллин И.Ш.). 
С 6 апреля 2020 г. в учреждениях дополнительного образования было организовано обучение с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий (электронные кейсы), к которому предшествовала большая работа по подготовке участников образовательного процесса к применению новых образовательных технологий. В связи с этим были внесены корректировки в дополнительные общеобразовательные программы и календарный учебный график.    
В целом дополнительные общеобразовательные программы по видам подготовки по содержанию и объёму успешно реализованы.
Всего в дистанционной форме было проведено 1458 занятий с применением электронных кейсов.
4. Развитие инклюзивного образования

В 2019-2020 учебном году по адаптированным образовательным программам обучались 159 (125 - ЗПР, слабовидящие-1, ТНР-1, умственная отсталость-26, иные заболевания -2, ОДА-4) учащихся с ОВЗ, из них инвалиды 19. По сравнению с прошлым учебном годом количество детей инвалидов уменьшается: так в 2017-2018 учебном году 37, в 2018-2019 учебном году-34, 2019-2020 учебном году -19.
СОШ №1 с.Исянгулово является базовой школой для инклюзивного образования, где обучаются 310 детей. Из них 5 детей-инвалидов и 13 детей с ограниченными возможностями здоровья,  обучающихся по образовательным программам начального общего и основного общего образования.  Дети с ОВЗ и дети-инвалиды составляют 6% от общего числа обучающихся.
В СОШ №1 созданы все надлежащие материально-технические условия, обеспечивающие возможность для беспрепятственного входа и выхода детей с недостатками физического и психического развития в здание школы, их пребывания и обучения здесь. В рамках реализации государственной программы «Доступная среда» в школе установлены пандусы. Учебные кабинеты, кабинет ЛФК, сенсорная комната, столовая, компьютерный класс, санитарно-гигиенические помещения - все вышеперечисленные объекты находятся на первом этаже школы, что делает их доступным для всех участников образовательного процесса.    
Проведена работа по адаптации официального сайта школы для лиц с нарушением зрения (версия для слабовидящих). 

Образовательное учреждение укомплектовано специалистами: педагог-психолог, учитель-логопед, учитель-дефектолог, медицинский работник. Педагоги применяют индивидуальный подход к каждому ученику, совершенствуют формы обучения и социализации детей-инвалидов и детей с ОВЗ.

Инклюзивная среда обеспечивается, прежде всего, принятием окружающими детей-инвалидов и детей с ОВЗ, что позволяет им не только достигать поставленных учебных задач, но и чувствовать себя равными среди других. Критерием успеха является, в первую очередь, положительная динамика в социализации детей. 

2019-2020 учебный год все дети с ОВЗ закончили успешно. 100% учащихся с ОВЗ были переведены в следующий класс. Два ученика 9-го касса получили аттестаты об основном общем образовании. 

Обучающиеся с ОВЗ активно участвуют в занятиях и мероприятиях дополнительного образования, внеурочной деятельности, культурно-досуговых мероприятиях, совместно с детьми, не имеющими отклонений в развитии. 
На Всероссийском конкурсе для детей и молодежи «Талантливое поколение» Юланов Фанис награжден Дипломом Лауреат 1 степени.  Он же в отборочном этапе седьмого межрегионального фестиваля детского творчества «Ломая бареры-2019» награжден Дипломом участника в номинации «Оригинальный жанр» и занял 3 место в Республиканском конкурсе «Мир вокруг меня».   В Республиканском конкурсе «Бирешмэ» телеканала «Тамыр» Юланов Фанис и Шамсутдинов Юлдаш успешно выступили.
5. Кадровое обеспечение
Продолжена работа по обеспечению учреждений образования квалифицированными педагогическими кадрами.
В общеобразовательных организациях района работают 607 чел., из них 467 педагогических работников: в том числе учителей — 392. За последний учебный год произошло снижение числа учителей по образовательным учреждениям на 10 чел. По общеобразовательным организациям имеют высшее профессиональное образование 93,4 %; высшую квалификационную категорию 38,8 %; первую квалификационную категорию 41,3 %; Соответствие занимаемой должности 19,9 %. Обеспеченность учителями школ составило в 2020 году – 99 %. Количество вакантных должностей в школах района – 5. Но по предварительной заявке на педагогические кадры на 01.09.2020 г. требуется 8 учителей.
Анализ складывающейся ситуации свидетельствует о том, что в среднесрочной перспективе ожидается увеличение потребности в педагогических кадрах. Небольшой дефицит педагогических работников в настоящее время во многом связан со значительным количеством работающих пенсионеров у нас в районе 17,4 % (68 чел).  В 2017-2018 учебном году этот показатель составляет 49 человек (11,9%), а в 2018-2019 учебном году – 72 учителя (18%).

Более половины учителей района имеет стаж свыше 20 лет и составляет 67,9 %, а число молодых специалистов со стажем до 5 лет чуть больше 7,9 %. И анализ статистических данных, и мониторинговых исследований по стажу и возрасту педагогических работников показывает, что в муниципальной системе образования наблюдается тенденция старения кадров, средний возраст учителей составляет 46 лет. Важнейшим фактором сохранения и развития системы образования является процесс обновления педагогических кадров. Так, в 2017-2018 учебном году трудоустроено 3 молодых педагога, в 2018-2019 учебном году – 6, в 2019-2020 учебном году – 2 молодых специалиста 2019 года выпуска и 4 других лет выпуска без стажа работы. Процесс «движения» молодых специалистов из района не наблюдается.
В районе принята муниципальная программа «Развитие системы образования муниципального района Зианчуринский район РБ на 2020-2025 годы», подпрограмма «Педагогические кадры» данной программы направлена на защиту, укрепление и развитие кадрового потенциала системы образования в районе, позволяет улучшить социально-экономические условия труда педагогов. Одной из задач подпрограммы является подготовка и закрепление молодых специалистов в образовательных организациях района.
6. Организация питания
Питание организовано во всех учреждениях по схеме: дети - инвалиды и дети с ОВЗ, дети из многодетных и малоимущих семей - дважды в день (горячий завтрак и обед), дети, не относящиеся ни к какой льготной категории - один раз в день (горячий завтрак). Горячим питанием охвачены 100% обучающихся.

Все столовые ОУ работают по полному циклу на продовольственном сырье. Работники пищеблоков, задействованные в приготовлении горячего питания, находятся в штате образовательных учреждений. Поставки продуктов питания осуществляются единственным поставщиком – ПО «Сурень», по прямому договору.

Пищеблоки всех ОУ оснащены основным технологическим оборудованием, кухонным инвентарем и столовой посудой позволяющим организовать питание обучающихся, в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.5.2409-08 «Санитарно- эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в ОУ, и учреждениях начального и среднего профессионального образования».

В рамках исполнения поручения Главы РБ о переходе на бесплатное горячее питание обучающихся начальных классов, для образовательных учреждений из бюджета муниципального района были выделены финансовые средства, на которые была приобретена столовая и кухонная посуда  на общую сумму  436,1 тыс. рублей., в т.ч и для пищеблоков начальных школ.

В период дистанционного обучения (с 1 марта по 31 мая 2020 г), дважды – за  апрель и  за май обучающимся  из многодетных малообеспеченных семей, детям- инвалидам и детям с ограниченными возможностями здоровья выдавались продуктовые наборы в рамках выделенного финансирования ( детям из многодетных малообеспеченных семей – 45 руб/день, детям-инвалидам и детям с ОВЗ – 100 руб/день). 

     В состав продуктовых наборов были включены продукты питания, производимые на территории Республики Башкортостан: сгущенное молоко, крупы, макаронные изделия, растительное масло, сахар, чай, кондитерские изделия.
1. Реализация национального проекта «Образование»
В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2018 года № 204 большое внимание уделяется реализации национального проекта «Образование». В рамках национального проекта «Современная школа» начал свою работу образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» в СОШ №2 и СОШ им.Ф.Султанова. Для реализации федерального проекта утвержден план мероприятий по достижению результатов регионального проекта «Современная школа». Согласно утвержденному плану были заключены соглашения ОМС с Министерством образования и науки РБ о предоставление субсидии на финансовое обеспечение мероприятий по обновлению материально-технической базы до 31.12.2019 года. В 2019 году на обновление материально - технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков, были получены субсидии в общем объеме 3230831,45 рублей.  Были составлены и утверждены сметы расходов для проведения ремонта помещений и оформления кабинетов согласно единого стиля центра «Точка роста» на 60 тысяч рублей из местного бюджета.  В Центрах созданы по 1 кабинету формирования цифровых и гуманитарных компетенций, в том числе по предметным областям «Технология» и «Основы безопасности жизнедеятельности» и помещения для проектной деятельности – пространство, выполняющее роль центра общественной жизни школы. Помещение проектной деятельности включает шахматную гостиную, медиазону).  
Согласно методическим рекомендациям внесены изменения в штатное расписание в СОШ №2 и СОШ им.Ф.Султанова по 0,5 штатных единиц для назначения руководителей центра. В этих школах были разработаны и приняты положения «О центрах цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» и размещены на сайтах школ. С 05.08.2019 по 09.08.2019 г. 4 учителя центров «Точка роста» прошли образовательную сессию в детском технопарке «Кванториум» г. Екатеринбург. Торжественное открытие Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» состоялось 24 сентября 2020 г., на котором приняли участие Глава МР и заместитель главы Администрации. Открытие  каждого центра «Точка роста» были опубликованы на СМИ. На совещание руководителей ОО учителя работающие в центре показывали практическое внедрение современных технологий при проектировании и изготовлении изделий на уроке технологии». 19 декабря прошли открытые уроки и мастер- классы по предметам «Технология», «Информатика» и «ОБЖ». Центры, созданные в 2019 году составили договора с 16-ми школами района о сетевом взаимодействии Ежемесячно 2538 (72 %) учащихся района активно используют инфраструктуру Центров «Точка роста».     Имеются уже определенные победы и успехи за этот год: на   II Республиканские соревнования «Школа безопасности - спасаем жизни», в г.Уфа команда «Звезда» школы №2 заняла 3 место; на Республиканском конкурсе "Белая ладья" по решению задач, на приз газеты "Йәншишмә" 4 воспитанника центра «Точка роста» стали победителями. На первом Республиканском образовательном форуме «Точка роста «Территория современных технологий» Отдел образования был награжден Благодарственным письмом Министерства образования и науки РБ. 
    В рамках проекта «Успех каждого ребенка», более 20 % от общего числа обучающихся района приняли участие в открытых онлайн-уроках «Проектория». При поддержке Министерства просвещения РФ проходит Всероссийский конкурс для школьников «Большая перемена».   В конкурсе активно принимают участие 143 обучающихся и 35 учителей. Все участники успешно прошли регистрацию, тестирование и дистанционные этапы.   Более 50 % обучающихся приняли участие в мероприятиях регионального центра выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи с учетом опыта Образовательного фонда «Талант и успех». В целях создания волонтерской среды распространения актуальных научных идей и образовательных технологий ученики студий СОШ им.Ф.Султанов, №2, с.Абзаново участвовали в программе «Уроки настоящего» организованной образовательном центром «Сириус». На Всероссийском конкурсе научно-технологических проектов «Большие вызовы», организованный   центром «Сириус» приняли участие 2 обучающихся МОАУ СОШ №2.  
 Результатом регионального проекта «Успех каждого ребёнка » в рамках реализации государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» для обучающихся филиала СОШ №2 с.Исянгулово ООШ д.Новопетровское стало обновление материально-технической базы для занятий физической культурой и спортом на сумму 986 тысяч 557,08 рублей.
В рамках реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребенка» на базе ЦРТДЮ создан муниципальный опорный центр дополнительного образования детей. МОЦ, созданный на базе ЦРТДЮ в соответствии с Уставом, осуществляет организационное, методическое и аналитическое сопровождение и мониторинг развития системы дополнительного образования детей на территории муниципального района. C 1 сентября 2019 года на территории МР внедрена модель персонифицированного финансирования дополнительного образования детей. 10 программ педагогов дополнительного образования района переведены на персонифицированное финансирование.   В проекте 20 % обучающихся с ограниченными возможностями здоровья освоили дополнительные общеобразовательные программы с использованием дистанционных технологий и активно принимали участие на республиканских и всероссийских конкурсах: «Мир вокруг меня», «Материнство рождает таланты», «Ломая барьеры- 2019», Конкурс «Бирешмэ», «Сердцем к подвигу прикоснись», «Талантливое поколение», «Стоп, корона вирус!», «Успешные практики в образовании», а маленькие принцессы были на «Балу маленьких принцесс» Каринэ Хабировой в городе Уфе. Мероприятия, направленные на достижение целей, показателей и результатов регионального проекта «Успех каждого ребенка» освещены на официальных сайтах общеобразовательных организаций МР.
В рамках проекта «Учитель будущего» ежегодно учителя района повышают свою квалификацию на базе ИРО РБ. В этом учебном году переподготовку «Менеджмент в образовании» прошли 3 руководителя, 1 заместитель директора по УВР. Профессиональную переподготовку прошел 1 молодой учитель при ГАОУ ДПО ИРО РБ.  В 2019-2020 учебном году курсы прошли 306 (49,7 %) педагогических работников.
В 2019-2020 учебном году прошли аттестацию 94 педагогических работников, из них 81 учителей и 13 педагогических работников ДОУ. Высшая квалификационная категория присвоена 54 педагогическим работникам, первая квалификационная категория 38 педагогическим работникам. 

Учителя района активно участвуют в конкурсе " Лучшие учителя Российской Федерации" в рамках реализации ПНПО "Образование".  В 2019 году Кутушева Л. И., учитель башкирского языка и литературы СОШ д. Яныбаево, стала победителем, в 2020 году на конкурс представлены материалы на 2-х учителей. Победителями конкурса «Денежное поощрение лучших учителей и преподавателей башкирского и русского языков» в 2019 году стали  учителя Башкирской гимназии-интернат Уразова Л. И.  (русского язык и литература) и Исмагилова Г. И. (башкирский язык и литература). В 2020 году направлены конкурсные материалы 2 учителей. Согласно Указу Президента РБ от 18.06.2011 г., № УП-278 «О грантах молодым учителям в РБ» направили материалы 2 молодых учителей. В 2019 учебном году «Грант молодым учителям, работающим в сельской местности РБ» получили Мазитов В.Ю., учитель физической культуры и Хусаинова А.Г.- учитель географии СОШ №2 с. Исянгулово; Габдрахимова А.З.- учитель математики  СОШ с.Абзаново. В 2020  году конкурсные материалы представили 5 молодых учителей. Ежегодно на августовском совещании работников образования за высокие результаты в работе 5 педагогических работников награждаются денежном поощрением в размере 5 тысяч рублей и Почетной грамотой Администрации МР за пропаганду и развитие государственных языков Республики Башкортостан. Молодым специалистам в первые 3 года работы в образовательном учреждении устанавливается доплата в размере 30 % от оклада и единовременная выплата выплачивается согласно Положению. Мероприятия, направленные на достижение целей, показателей и результатов регионального проекта «Учитель будущего» освещены на официальных сайтах школ. 

В башкирская гимназия-интернат получила два интерактивных комплекса, 30 ноутбуков для учащихся и 9 ноутбуков для АУП.  Приобретено мебельное оборудование для кабинета «ЦОС». На данный момент в ОО успешно действуют два кабинета, оснащенных техническими средствами обучения. Оборудование, поставленное в рамках проекта ЦОС получила большое применение, во время дистанционного обучения. В рамках федерального проекта «Информационная инфраструктура» национального проекта «Цифровая экономика» по созданию благоприятной и современной цифровой образовательной среды 9 школам района в 2020 году была проведена волоконно-оптическая линия связи со скоростью Интернета 50 Мбит/сек. До 30.09.2020 г. запланировано проведение ВОЛС еще в 3 школах, а до сентября 2021 года – в оставшихся 22 школах.
С 2016 года обучающиеся успешно участвуют и побеждают в чемпионатах WorldSkills. С 10 по 16 декабря 2019 года проводился V открытый региональный чемпионат «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)» Республики Башкортостан. Хужахметова Аделина обучающаяся  МОАУ СОШ №2 с.Исянгулово заняла 3место.
С июля по ноябрь 2019 реализовывавался проект ранней профессиональной ориентации учащихся 6-11-х классов общеобразовательных организаций «Билет в будущее». 120 школьников с образовательных организаций  СОШ д. Идельбаково и СОШ с. Абзаново стали участниками проекта и были зарегистрированы на электронной платформе, они прошли три этапа тестирования. 30 октября 2019 года на площадке ВДНХ-ЭКСПО на фестивале профессий «Билет в будущее» приняли участие 40 обучающихся. Каждый участник в течение 3-х часов имел возможность пройти профессиональную пробу и определиться будущей специальностью. Также в рамках фестиваля педагоги-навигаторы проекта «Билет в будущее» прошли обучение и повысили свою квалификацию, освоив современные подходы, методики и инструменты профориентационной работы. 
      В рамках реализации регионального проекта работает детский технопарк на базе школы имени Ф. Султанова, направленный на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественно-научной и технической направленностей, соответствующих приоритетным направлениям технического развития района. Воспитанники детского технопарка стали призерами на Республиканском открытом Фестивале высоких технологий «РобоПром-2019». 
8. Направления развития системы образования 
в 2020-2021 учебном году

Основные перспективы и задачи дальнейшего развития образования.
1. Обеспечить условия для реализации Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного, начального, основного и среднего общего образования, определяющее в качестве цели всего образования –формирование гражданской позиции личности патриотическое, физическое и экологическое воспитание, а также духовно-нравственное развитие и сохранение их здоровья.

2. Обеспечить условия для реализации ФГОС среднего общего образования, основного общего образования, среднего общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ).

3. Обеспечить максимальную открытость и прозрачность проведения и результатов всероссийских проверочных работ (ВПР), региональных проверочных работ (РПР)через сайты образовательных организаций.

4. Систематически работать над повышением качества подготовки к государственной итоговой аттестации выпускников 9-х, 11-х классов с целью результативной сдачи ГИА, а также формируя положительные мотивационные установки у обучающихся и родителей.
5. Обеспечить реализацию основной образовательной программы начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования, а также дополнительных основных образовательных программ с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий, планирование педагогической деятельности с учетом системы дистанционного образования с использованием различных электронных образовательных ресурсов.

6. Обеспечить в пределах своих компетенции реализацию национального проекта «Образование», достижение целевых показателей контрольных точек и мероприятий по муниципальному образованию.
7. Осуществлять комплекс мер, направленных на обеспечение безопасных условий, на сохранение жизни и здоровья обучающихся и работников общеобразовательных организаций.

8. Совершенствовать работу педагогических коллективов по работе с одаренными детьми, создавать условия для их участия в интеллектуальных, творческих, спортивных, мероприятиях, направленных на выявление социально-активных школьников.

9. Обеспечить поддержку семейного воспитания, способствующего формированию ответственного отношения родителей к воспитанию детей, повышению престижа семьи, отцовства и материнства, сохранению и укреплению традиционных семейных ценностей.

10. Ориентировать возможности системы дополнительного образования на потребности разных групп детей (одаренных, детей с ограниченными возможностями здоровья, группы риска и др.).
 Начальник                                                                              Р.А. Идельбаева 
Приложения к отчёту:

Форма 1. Сеть образовательных организаций. 

Форма 2. Основные показатели деятельности образовательных организаций. 

Форма 3. Демографическая ситуация. 

Форма 4. Здоровье обучающихся и школьная медицина.

Форма 5. Кадровое обеспечение. 
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